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F. t. finanslov for 2003 

30. Renteindtægter, Finansstyrelsen 
Renteindtægter vedr. indestående i pengeinstitutter som ikke er omfattet af ordningen vedrø- 

rende selvstændig likviditet. 

07.14. Persona le rådg ivn ing ,  løn- og pens ionsforva l tn ing  

07.14.01. Personalestyrelsen (Driftsbev.) 

Bevillingsformål 
Personalestyrelsen varetager statens overordnede og centrale arbejdsgiveropgaver på det løn-, 

pensions-, arbejdsmarkeds-, ledelses- og personalepolitiske område. 
Arbejdsgiverfunktioner omfatter en regelfastsættende og regelfortolkende opgave samt op- 

gaven som overenskomstpart over for de faglige organisationer for ansatte på det statslige område. 
Styrelsen har derfor løbende dialog med personaleorganisationerne, herunder om opfølgning på 
overenskomstresultatet og forberedelsen af de kommende forhandlinger. 

Personalestyrelsen rådgiver ministerier mv. såvel omkring personalejuridiske spørgsmål som 
løn-, pensions-, personale- og ledelsespolitiske spørgsmål. 

Udviklingsmål 
Personalestyrelsen har i 2001 og 2002 haft en udviklingskontrakt. I 2002 arbejdes med for- 

mulering af styrelsens personale-, ledelses- og lønpolitik samt styrelsens strategi, der skal danne 
grundlag for styrelsens resultatkontrakt for 2003. Styrelsen vil - i samarbejde med personaleor- 
ganisationerne - arbejde med fortsat forenkling og decentralisering af løn- og personaleområdet, 
bl.a. omkring arbejdstid, udvikling og forenkling af forhandlingssystemet - og endelig vil Perso- 
nalestyrelsen arbejde med udvikling af en moderne personale-og ledelsespolitik i staten. 

Særlige bevillingsbestemmelser 
Personalestyrelsen oppebærer indtægter for varetagelse af administrationsopgaver for § 36. 

Pensions væsenet. Det drejer sig om tværgående myndighedsopgaver, pensionskasseadministra- 
tion, administration vedrørende aktive tjenestemænd samt pensionsberegningsopgaver. Persona- 
lestyrelsen afholder de med denne administration forbundne udgifter. 

Indtægterne til personalestyrelsen vil bero på grundbeløb og takster, der fastsættes på fi- 
nanslovens § 36. Personalestyrelsen oppebærer indtægter i forbindelse med Helbredsnævnets 
udtalelser i helbredsspørgsmål til ikke-statslige myndigheder. Af indtægterne fra FL § 36 afholder 
Personalestyrelsen bl.a. udgifter til opgaver, der varetages på koncernniveau i Finansministe- 
riet,herunder fælles IT og bogholderi samt udgifter til Økonomistyrelsen for journal- og pen- 
sionsberegningssystem samt udviklingsudgifter i forbindelse med Pensionsalderberegningssyste- 
met (Pensab). 
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