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INDENRIGS- OG SUNDHEDSMINISTERIET
Den 7. februar 2002,

Vedlagti 70 eksemplarer besvarelse af spergsmél nr. 6-10-som Folketingets Finansudvalg har stil-
let indenrigs- og sundhedsministeren den 31. januar 2002.

Med venlig hilsen

LARS LOKKE RASMUSSEN

/ Jens Kristian Poulsen

Indenrigs- og sundhedsministerens besvarelse af spergsmal nr. 6-10 (§ 16 — bilag 3), som
Finansudvalget har stillet den 31. januar 2002.

Sporgsmal 6 ad § 16 generelt:

»Der gnskes en redegerelse for det seneste sken over mangel pa leeger og sygeplejersker aktuelt og
fremover. Herunder enskes redegjort for, hvilken risiko for lenglidning, som en mangel i forhold til
de nevnte faggrupper kan indebaere.«

Svar:

Sundhedsstyrelsen oplyser, at der ifglge den halvarlige opgerelse over ubesatte laegestillinger pa
landets offentlige sygehuse, er ca. 6 pct. af de normerede stillinger som er ubesatte, svarende til ca.
600 lagestillinger.

Amtsradsforeningen har pr. 1. januar 2002 opgjort antallet af ubesatte sygeplejerskestillinger i for-
hold til det normerede antal. Af de almindelige sygeplejerskestillinger var 826 stillinger svarende til
2,87 procent ubesatte, mens 250 stillinger, svarende til ca. 6 pct., af de normerede specialsygeple-
jerskestillinger ikke var besat.

For sd vidt angdr manglen pa leeger og sygeplejersker fremover har ministeriet 1 rapporten »Re-
kruttering, fastholdelse og faggraenser i sundhedssektoren« fra 2001 beregnet at bestanden af sy-
geplejersker pges med godt 7.300 personer svarende til godt 14 pct. frem til &r 2015. For leegernes
vedkommende forventes der fra 1999 til 2010 en stigning i udbuddet pa ca. 1.500 laeger svarende til
ca. 9 pct.

Med hensyn til risikoen for longlidning kan det anfores, at leeger og sygeplejersker til trods for den
nuvarende mangelsituation kun har oplevet en begraenset vackst i lennen i perioden 1992-1999.

Af Finansministeriets Budgetredegerelse 2000/2001 hvor udviklingen i lenudgifter i sygehusvee-
senet i perioden 1992-1999 er opgjort, fremgér det séledes, at den gennemsnitlige nominelle arlige
veekst i lenudgiften pr. rsvaerk i neevnte periode har veeret 3,62 pct. for leger, og 3,86 pct. for sy-
geplejersker. For det samlede sundhedsfaglige personale i sygehusvasenet har den tilsvarende veekst
i perioden vaeret pa 3,41 pct.

(Det bemarkes, at den gennemsnitlige nominelle lonudgift pr. rsveerk er opgjort incl. genetilleg,
men ekskl. overarbejde. Tal for 1998 og 1999 er forelobige. Lonstigningen er opgjort ukorrigeret i
lebende vaegte — dvs. incl. normeringseffekt i form af forskydninger inden for de enkelte persona-
legrupper. Social- og sundhedsassistenter indgar ikke).



