Bilag til tilleegsbet. o. f. t. finanslov for 2002 4 4109

Anmerkninger til sendringsforslag

Arbejdsmiljg
17.21. Arbejdsmiljg

17.21.05. Forskning og forsgg pa arbestmlljﬁomradet (tekstanm 51 og 115) (Re-
servationsbev.)
Efter sidste punktum i anmerkningerne til hovedkontoen indszettes:

"Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2002 er der indgdet aftale om, at af-
seette midler til at forbedre det psykiske arbejdsmiljs pa arbejdspladser med risiko for vold."

Specifikation af endringsforslag: . o
Mill. kr. : ~F 2003 2004 2005

UdgiftsbeViliNg .vvvvucveeiviieciniiiiccearecnneiseeisesess s ssenees 1,6 2,5 .0,9 -
60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljoet ‘ o ’ ' ' ‘
Udgift - 1,6 2,5 0,9 -

54. Tilskud til anden virksomhed ........coevverevvnann. - : 1,6 2,5 0,9 -

60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljget
Efter sidste punktum i anmerkningerne til underkontoen indsattes:

"Som led i satspuljeaftalen for 2002 er der afsat 1,6 mill. kr: i 2002, 2,5 mill. kr. i 2003 og
0,9'mill. kr. i 2004 til et projekt, der skal forbedre det psykiske arbejdsmiljp pa arbejdspladser
med risiko for vold. Socialt Udviklingscenter SUS vil st som formidler, blobygger og initiativ-
tager til en reekke samlende netvarksaktiviteter."

17.21.07. Arbejdsfastholdelse m.v. (tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev.)

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2002 er der indgiet aftale om at afsatte
midler til initiativer i relation til arbejdsfastholdelse i form af et forsggsprojekt til forebyggelse
og bekempelse af fraveer pd arbejdspladsen og af langtldssygdom i et lokalomride, samt initia-
tiver t11 at forbedle social- og sundhedshjaelperes og -assistenters arbejdsmlljgz)

Speczﬁkatzon af aendrmgsforslag , ‘ , _
Mill. kr. , , - F . 2003 2004 - 2005

Udgiftsbevilling ........coecerveerieennene. ereerrer e e e e beasareenes 58 8,1 55 55
10. Arbejdsfastholdelse m.v. v g’ .
Udgift 5,8 8,1 55 5,5

54. Tilskud til anden virksomhed ...........ccccooveveereereeerenne. 5.8 8,1 35 5,5




