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Udgiften til bonus, herunder udgiften til ordningens administration, betales efter aftale med 
AER forud som a conto beløb med endelig opgørelse ved kalenderårets afslutning. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Udgiftsbevilling - 91,2 83,8 ' 83,8 83,8 83,8 
10. Udbetaling af bonus til elever i 

lønnet praktik 
Udgift . - 86,0 80,0 80,0 80,0 80,0 
54. Tilskud til anden virksomhed .. - 86,0 80,0 80,0 80,0 80,0 

20. Tilskud til administration af 
bonusordning 
Udgift - 5,2 3,8 3,8 3,8 3,8 
54. Tilskud til anden virksomhed .. I l - 5,2 3,8 3,8 , ' 3,8 3,8 

10. Udbetaling af bonus til elever i lønnet praktik 
Bonus udbetales i henhold til L 1325 2000 om bonus til elever i ungdomsuddannelse med 
lønnet praktik til elever, som er under uddannelse i en erhvervsrettet ungdomsuddannelse med 
lønnet praktik, herunder også til elever i skolepraktik. Der ydes ikke bonus til elever, for 
hvilke arbejdsgiveren er berettiget til voksensats efter de regler, der er fastsat af bestyrelsen 
for AER i forbindelse med udbetaling af lønrefusion efter lov om Arbejdsgivernes Elevrefu- 
sion. 

Bonus udbetales pr. check til eleven en gang årligt i juni måned. Bonus kan højst udgøre 1.000 
kr. årligt svarende til 83,33 kr. pr. måned. Ydelsen optjenes i de måneder, hvor eleven i pe- 
rioden 1. marts 2001 til 28. februar 2002 har været under uddannelse i henhold til skriftlig 
uddannelsesaftale med en arbejdsgiver, og i de måneder, hvor eleven eventuelt har været i 
skolepraktik. Det er en betingelse for udbetaling af bonus, at uddannelsesforholdet har varet 
mindst 3 måneder. 

I 2002 og BO-årene forventes der udbetalt bonus til i alt 80.000 helårselever, svarende til en 
årlig udgift på 80,0 mio. kr. 

20. Tilskud til administration af bonusordning 
Bonusordningen administreres af Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER). De årlige udgifter til 
administration m.v. af ordningen i 2002 og BO-årene forventes at udgøre i alt 3,8 mio. kr. 


