
2064 F. t. finanslov for 2002 

18.32. Indsa t s  vedr .  in tegra t ion  p å  a r b e j d s m a r k e d e t  

18.32.13. Styrket integrationsindsats (Reservationsbev.) 
Kontoen er omfattet af den budget- og regnskabsmæssige omlægning af statslige tilsagns- 

ordninger på tilskudsområdet, jf. Akt 212 10/5 00. Dette indebærer, at bevillingen svarer til årets 
tilsagnsramme. 
Bevillingen er overført fra 17.45.01.71. 

B udsetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Udgiftsbevilling 2,7 8,5 8,4 - - 

71. Styrket integrationsindsats 
Udgift 2,7 . 8,5 8,4 
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter ..................................... 2,7 8,5 8,4 - - 

Vider eforselsoversigt: 
Beholdning 

Mill.kr. primo 2001 

Øvrige beholdninger 5,0 

I alt ............................................................I...................................................................... 5,0 

71. Styrket integrationsindsats 
Ved Akt 299 af 21. juni 2000 er der til udmøntning af tiltag fra regeringens integrationsud- 

valg afsat 3,5 mill. kr. i 2000 og 8,5 mill. kr. årligt i 2001 og 2002 til en treårigforsøgsordning 
med særlige enheder under arbejdsformidlingen, som skal udføre opsøgende arbejde over for 
virksomhederne i udvalgte regioner med mange ledige flygtninge og indvandrere. 

Bevillingen kan overføres til konto 17.45.01. Den statslige arbejdsformidling. 
Kontoen er overflyttet fra §17.45.01.71. 

18.32.15. Nedbrydning af barr ierer  for beskæftigelse af indvandrere og flygtninge 
(tekstanm. 52, 53 og 105) (Reserv ationsbev.) 

Kontoen er omfattet af den budget- og regnskabsmæssige omlægning af statslige tilsagns- 
ordninger på tilskudsområdet jf. Akt 212 10/5 00. Dette indebærer, at bevillingen svarer til årets 
tilsagnsramme. 
Bevillingen er overført fra 17.49.31. 

Kontoen er omfattet af den budget- og regnskabsmæssige omlægning af statslige tilsagns- 
ordninger på tilskudsområdet jf. Akt 212 10/5 00. Dette indebærer, at bevillingen svarer til årets 
tilsagnsramme. 

Som opfølgning på barrierehandlingsplanen har der siden 1996 været afsat midler til en 
langsigtet indsats for at fremme beskæftigelse af indvandrere og flygtninge på arbejdsmarkedet. 
Det overordnede formål med puljen er at udvikle og gennemføre nye initiativer, forsøg, infor- 
mationsaktiviteter, uddannelses-og beskæftigelsesaktiviteter m.m. med henblik på at nedbryde 
kulturelle, vidensmæssige og holdningsmæssige barrierer og for at fremme etnisk ligestilling på 
arbejdsmarkedet. 

Med henblik på at forbedre flygtninge og indvandreres position på arbejdsmarkedet blev der 
som led i aftalen om udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1999 afsat 3 mill. kr. til iværk- 


