
F. t. finanslov for 2002 2063 

Videreførselsoversigt: 
Beholdning 

Mill.kr. primo 2001 

Lønsumsbeholdning 36,0 
Øvrige beholdninger .. ~ -12,6 

I alt .......................................I........................................................................................... 23,4 

Bemærkninger 
Det videreførte beløb vil blive anvendt i forbindelse med afviklingen af Dansk Flygtninge- 

hjælps integrationsvirksomhed, jf. Akt 278 12/8 98, Akt 59 2/12 98 og Akt 163 20/3 01. 

30. Afvikling af integrationsvirksomheden, løn 
På kontoen afholdes de personalerelaterede udgifter i forbindelse med afviklingen af Dansk 

Flygtningehjælps integrationsvirksomhed, dvs. udgifter vedrørende udbetaling af feriepenge, ud- 
gifter i forbindelse med 1. og 2. ledighedsdag, fratrædelsesgodtgørelse og jobtræningskurser for 
opsagte medarbejdere samt aflønning af medarbejdere i forbindelse med selve afviklingsarbejdet, 
jf. Akt 278 12/8 98. 

35. Afvikling af integrationsvirksomheden, øvrig drift 
I forbindelse med afviklingen af integrationsvirksomheden afholdes på kontoen, udgifter i for- 
bindelse med betaling af kontraktlig husleje, efter at Dansk Flygtningehjælp er fraflyttet lejemå- 
lene, udgifter til istandsættelse af fraflyttet lejemål, udgifter til konsulentbistand, byggesagkyndig 
bistand, arkivering samt drift i forbindelse med afviklingsarbejdet, jf. Akt 278 12/8 98. 

18.31.14. Efteruddannelse (tekstanm. 52 og 53) (Reservationsbev.) 
Kontoen er omfattet af den budget- og regnskabsmæssige omlægning af statslige tilsagns- 

ordninger på tilskudsområdet, jf. Akt 212 af 10. maj 2000. Dette indebærer, at bevillingen fra 
og med 2001 svarer til årets tilsagnsramme. 

Der ydes tilskud til efteruddannelse for medarbejdere ved sprogcentrene, herunder lærerere, 
vejledere og ledere. 

Budgetspecifikation: 

Mill.kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Udgiftsbevilling _____- _____- 7,7 4,3 4,1 3,7 

10. Efteruddannelse 
Udgift - - 7,7 4,3 4,1 3,7 
54. Tilskud til anden virksomhed - 7,7 4,3 4,1 3,7 

10. Efteruddannelse 
I 1998 blev der afsat en ekstraordinær bevilling til medarbejderudvikling ved sprogcentrene 

i perioden 1999-2002. Formålet med bevillingen er kvalitetsudveksling og implementering af ny 
integrationslovgivning. 

Bevillingen er overført fra §20.79.01.10. 


