Tilleeg D (126) Folketingsaret 2001-2002 (2. samling) 2001
F.t. finanslov for 2002

Budgetspecifikation:
Mill. kr. , 2000 2001 F 2003 2004 12005
Udgiftsbevilling ......coevveererrerreeresrensnnns - 4,0 4,2 4,1 - -
10. Det rummelige arbejdsmarked -
efteruddannelse ‘ : :
Udgift - 3,0 32 31 - -
54. Tilskud til anden virksombhed .. - 3,0 32 3,1 - -

20. Det rummelige arbejdsmarked
inden for bygge- og anlaegs-

sektoren ‘
Udgift C. 1,0 1,0 1,0 - -
54. Tilskud til anden virksomhed .. - - 1,0 1,0 1,0 - -

10. Det rummelige arbestmarked efteruddannelse

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der pd finansloven for 2001 afsat 3 mill. kr. arllgt i
perioden 2001-2003 til efteruddannelse af medarbejdere, der arbejder med det rummelige ar-
bejdsmarked. Ved at hgjne det faglige niveau hos medarbejderne i offentlige myndigheder eller
private organisationer, er det malet at give flere marginaliserede bedre mulighed for at etablere
sig og forblive pd arbejdsmarkedet. Efteruddannelsen skal give deltagerne et fagligt og personligt
grundlag for deres arbejde med at give marginaliserede nye muligheder pd arbejdsmarkedet.
Midlerne kan sgges som et tilskud til udgifter i forbindelse med efteruddannelse. Der kan' lige-

ledes sgges midler til udvikling af uddannelser for medarbejdere pd virksomheder og i kommuner,

amter og arbejdsmarkedsorganisationer etc., der arbejder med det rummelige arbejdsmarked.

20. Det rummelige arbejdsmarked inden for bygge- og anlaegssektoren

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der pd finansloven for 2001 afsat 1 mill. kr arhgt i
perioden 2001-2003 til at informere og udbrede kendskabet og forstdelsen for det rummelige ar-
bejdsmarked inden for bygge-og anleegssektoren, s medarbejdere fastholdes p4 arbejdsmarkedet,
og nye personer far mulighed for at blive integreret pd arbejdsmarkedet. Der kan blandi -andet
ydes stgtte til informationskampagner og ansattelse af tovholdere. Ordningen forudsettes evalu-
eret.

17.49.34. Forsgg med nye initiativer over for personer med stor risiko for perma-
nent passiv forsgrgelse (tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev.)

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 1995 blev der afsat 16 mill. kr. i 1995
og 20 mill. kr. i hvert af &rene 1 1996-98 til en pulje til nye initiativer med job til personer, som
ikke kan opfylde de almindelige krav pé arbejdsmarkedet om kvalifikationer og effektivitet, sa-
kaldte fleksjobs. Formalet er at inddrage flere aktgrer i aktiveringsindsatsen og at udvikle serlige
aktiveringsmuligheder ved beskeftigelse pd swrlige omrider og/eller serlige vilkar.

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2000 er der indgdet aftale om at afsatte
9 mill. kr. arligt i perioden 2000-2003 til fremme af det rummelige arbejdsmarked.

Puljen administreres fra 2001 af Arbejdsmarkedsstyrelsen. Der kan pé forslag til lov 'om til-
legsbevilling for 2002 overfgres op til 3 procent af bevillingen til administration i Arbejdsmar-
kedsstyrelsen, heraf 2/3 lgnsum.

Tilskud pé kontoen afgives som tilsagn.
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