
1998 F. t. finanslov for 2002 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 
Udgiftsbevilling 13,1 

10. Tilskud til seniorpolitiske ini- 
tiativer 
Udgift 10,6 -  -  -  -  -  
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,1 
52. Tilskud til personer 0,0 - - - - 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 10,5 - 

20. Opfølgning på seniorpolitiske 
initiativer 
Udgift 2,5 - . . .  
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,0 - - - 
54. Tilskud til anden virksomhed . . 2 , 5  

Vider eforselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 2001 

Øvrige beholdninger . 8,6 

I alt : 8,6 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt primært 2001. 

10. Tilskud til seniorpolitiske initiativer 
Der kan af kontoen ydes tilskud til projekter, som har til formål at fastholde og øge ældre 

medarbejderes kvalifikationer og værdi på arbejdsmarkedet. Der vil kunne iværksættes lands- 
dækkende og regionale informationskampagner for at ændre både virksomhedernes og medar- 
bejdernes holdninger. Der kan ydes tilskud til udvikling og iværksættelse af seniorpolitiske pro- 
jekter på enkelt virksomheder, eller til regionale projekter, der har til hensigt at få ældre tilbage 
i ordinær beskæftigelse. Der kan af kontoen ydes tilskud til rådgivnings-, analyse-, forsøgs- og 
udviklingsaktiviteter, der helt eller delvist iværksættes og gennemføres af private, kommunale 
eller statslige institutioner, herunder institutioner på Beskæftigelsesministeriets område. En min- 
dre del af bevillingen er anvendt til evaluering af igangsatte initiativer. 

20. Opfølgning på seniorpolitiske initiativer 
Ved Akt 157 14/4 1999 blev afsat 4 mill. kr. til opfølgning på Beskæftigelsesministeriets 

seniorpolitiske initiativer - herunder opfølgning og evaluering på seniorpuljen, videreudvikling 
af Beskæftigelsesministeriets seniorpolitiske værktøjskasse samt videreførsel af Beskæftigelses- 
ministeriets og Det seniorpolitiske Initiativudvalgs forsøgsordning med en gratis seniorpolitisk 
konsulentordning til virksomheder. Opfølgningen på seniorpuljen foretages ved at iværksætte 
aktiviteter, som kan sikre en videreformidling af erfaringer, som projekterne afstedkommer. 

17.49.30. Udviklingscenter for beskæftigelse på særlige vilkår (Reservationsbev.) 
UdviklingsCenter for beskæftigelse på særlige vilkår er en selvejende institution under Be- 

skæftigelsesministeriet og Socialministeriet, der på forsøgsbasis har eksisteret siden 1995. 
Midlerne til UdviklingsCenterets drift i forsøgsperioden blev afsat ved satsreguleringsaftalen 

for 1995. Ved satsreguleringsaftalen for 1996 blev der afsat midler til en styrkelse af Udvik- 


