
1992 F. t. finanslov for 2002 

17.49.13. Støtte til handicappede (tekstanm. 51 og 115) (Reserv ationsbev.) 
Kontoen omfatter støtte til handicappede i medfør af indgåede satspuljeaftaler. 
De enkelte ordninger administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen. Der kan på forslag til lov 

om tillægsbevilling for 2002 overføres op til 3 procent af bevillingen til administration i Ar- 
bejdsmarkedsstyrelsen, heraf kan op til 2/3 anvendes til lønsum. 

Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 
Udgiftsbevilling 19,0 17,5 17,9 - - 

10. Støtte til handicappede 
Udgift 17,1 17,5 17,9 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 1,3 - - -  -  
54. Tilskud til anden virksomhed .. 15,8 17,5 17,9 - 

20. Forsøg med personlig assistance 
til handicappede under efter- og 
videreuddannelse 
Udgift 1,0 
52. Tilskud til personer 0,0 - - - - 
53. Tilskud til erhverv 0,6 - - - - 
54. Tilskud til anden virksomhed . . 0 , 3  
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter 0,1 - . - 
72. Overførsler til kommuner 0,0 - 

30. Forsøg med isbryderordningen 
for nyuddannede personer med 
et handicap 
Udgift 0,9 - - » - - 
53. Tilskud til erhverv 0,7 - - - 홢 - 
54. Tilskud til anden virksomhed . . 0 , 1  - - - - - 
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter 0,0 - - 
72. Overførsler til kommuner ........ 0,1 - - 

Viderejørselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 2001 
Øvrige beholdninger 19,9 

--- 
I alt .................................................................................................................................. ~ 19,9 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i forbindelse med de enkelte ordninger, jf. bemærkningerne 

under de respektive konti. 

10. Støtte til handicappede 
Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1996 er der indgået aftale om at afsætte 

en pulje på 4 mill. kr. i 1996 og 5 mill. kr. i 1997 - 1999 til en særlig indsats over for handi- 
cappede med henblik på indslusning på det ordinære arbejdsmarked samt at fastholde handicap- 
pede på arbejdsmarkedet gennem særlige uddannelses- og aktiveringstilbud samt om i fornødent 
omfang at kunne yde tilskud til anskaffelse af nødvendige hjælpemidler i forbindelse hermed. 


