1986 _ -F. t. finanslov for 2002

Aktivitetsoversigt:

| 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

III.  Aktivitet
1. Antal heldrspersoner ) :
(hele hundrede) .......ccovcvvcueriueinenne - - - - - - 4.800 8.000 12.600 16.100
IV.  Ressourcer .
1. Samlede offentlige udgifter )
(mill. kr. 02 p/l) e - - - - - - 627 992 1.484 1.947

17.48.19. Igangsatningsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mill. kr. ' 2000 2001 F 2003 2004 2005
Udgiftsbevilling .....c.ccccevcvivininiirininacnnns 1,2 - - - - -
10. Igangsztningsydelse :
Udgift 1,2 - - - - -
72. Overfgrsler til kommuner ....... ' 1,2 - - - - -

17.49. Ovrige beskaftigelsesfremmeordninger ~

Under dette aktivitetsomride henhgrer Beskaftigelsesministeriets bevillinger til forskellige
gvrige beskaeftlgelsesfremmende ordninger, herunder forskellige puljer mélrettet mod afgransede
grupper pd arbejdsmarkedet med szrlige individuelle behov og gnsker til arbejdsmarkedspolitik-
ken. Desuden henhgrer forskellige beskaftigelsesfremmende ordninger involverende EU-midler.

Seerlige bevillingsbestemmelser

Der er fglgende overfgrselsadgange mellem hovedkonti inden for hovedomréidet @vrige be-
skeeftigelsesordninger: fra konto 17.49.13. Stgtte til handicappede, 17.49.28. Pulje til seniorpoli-
tiske aktiviteter, 17.49.33. Det rummelige arbejdsmarked, 17.49.34. Forsgg med nye initiativer
over for personer med stor risiko for permanent passiv forsgrgelse; til konto 17.41.01. Arbejds-
markedsstyrelsen og fra konto 17.49.05. Pulje til szrlige beskaftigelsesmaessige foranstaltninger
i forbindelse med afskedigelser af stgrre omfang til konto 17.45.01. Den statslige arbejdsformid-
ling, samt fra konto 17.49.41. Europ=ziske Socialfond - programperiode 1994-1999 og 17.49.42.
Europziske Socialfond -programperiode 200020006, til konto 15.11.01. Socialministeriets depar-
tement, 17.41.01.97. Arbe]dsmarkedsstyrelsen og 17 45.01.97. Den statslige arbejdsformidling.

17.49.05. PulJe til seerlige beskaefhgelsesmaessnge foranstaltmnger i forbindelse med
afskedigelser af stgrre omfang (tekstanm. 115)

I tilknytning til vedtagelsen af L 414 1994 om varsling m.v. i forbmdelse med afskedigelser
af stgrre omfang blev der fra og med 1996 afsat en érlig pulje, som skulle finansiere swtlige er-
hvervs- og beskaftigelsesmassige foranstaltninger i kriseramte omréder. Inden for det beskeefti-
gelsesmeessige omride kunne der for eksempel vzere tale om aktiviteter som serlige omskolings-
og uddannelsesforanstaltninger, individuel handlingsplan for hver enkelt afskediget, oprettelse af
jobklubber og etablering af netvaerks- og stgttegrupper.

Puljen fandt anvendelse, hvor de skaerpede varslingsregler geelder, det vil sige ved afskedig-
elser af mindst 50 pct. af medarbejderne pé et arbejdssted med mindst 100 ansatte, eller nir der
varsles afskedigelser af mindst 30 medarbejdere pd et arbejdssted, der er beliggende i sarligt
udsatte lokalomrader. Varslingspuljen kunne tillige anvendes i forbindelse med patenkte endnu



