F. t. finanslov for 2002 k 1967

Aktivitetsoversigt.

| 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

L Aktivitet

1. Antal heldrspersoner ........... RPN - - - - - 325 325 325 325 325
1L Ressourceforbrug . -
’ mill. k. (2002 p/1) coovncrvvrenrriniieriens s - - - - 65 68 68 68 68

Note: Antal heldrspersoner er teknisk forudsat.

39. Stgtte ved anszettelse af szerllge grupper af ledige (tovholderordningen)

I henhold til LB nr. 54 af 29. ]anuar 2001 kan -der udbetales tilskud til en intern (ansat i
virksomhed) eller ekstern tovholder i forbindelse med anszttelse af udsatte ledige i jobtreening
hos en privat arbejdsgiver. Der kan endvidere ydes betaling for uddannelse  af tovholdere og til
information om ordningen. Tovholderordningen retter sig mod ledige i den tidlige forebyggende
indsats og i aktivperioden med henblik p& den lediges integration i den enkelte virksomhed samt
styrkelse af den lediges forudsetninger for en fremtidig fastere tilknytning til arbejdsmarkedet.

Ordningen er forst og fremmest mgntet pa, at en medarbejder i virksomheden fungerer som
tovholder, og at virksomheden i den sammenhang modtager et belgb til frikgb af medarbejderen.
Tovholderen kan frikgbes eller betales for 10 til 30 timer pr. ansettelse. Tilskuddet medgér til
at dekke de faktiske Ipnomkostninger for virksomheden ved at afgive en medarbejders arbejds-
kraft, ligesom der skal vere mulighed for at dakke udgiften til uddannelsesaktiviteter, der settes
i veerk for at forbedre tovholderens mulighed for at udgve sin tovholderfunktion. For si vidt angér
tilskud til en ekstern tovholder (f.eks. en udefra kommende konsulent), der kan anvendes af smé
virksomheder, kan tilskuddet maksimalt udggre 10.000 kr. pr. ledig. Idet AF kan tilbyde tovhol-
derstgite over for smi virksomheder, etableres der overfgrselsadgang til at overfgre op til 3,0
mill. kr. til 17.45.01.90. Arbejdsformidlingens indteegtsdaekkede virksomhed.

Det vurderes, at omkring 2.300 ledige vil vare omfaitet af ordningen i 2002 svarende til en
skgnnet aktivitet pd 775 heldrspersoner.

Aktivitetsoversigt.

| 1996 | 1997 | 1998 [ 1999 { 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

I Aktivitet

1. Antal heldrspersoner
/8 Ressourceforbrug

mill. kr. (2002 p/l) ccoovevvrrnrvcrvininennes - - - - - 15 16 18 18 18

- - - - - 1000 775 900 875 875

40. Lgntilskud til private arbejdsgivere
I henhold til LB nr. 54 af 29. januar 2001 udbetaler Arbejdsformidlingen lgntilskud til private

arbejdsgivere, der ansatter ledige dagpengemodtagere i jobtrening eller individuelt jobtrenings-
forlgb. :

Aktivitetsoversigt.

| 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
I Aktivitet ’

1. Antal hel3rSpersoner .......oo..vvevves 2882 2.506 2659 2.575 2.574 27700 2.700 3.175 3.150 3.100
1L Ressourceforbrug . :
mill. ke, (2002 p/I) coovernrcinininnianns 320 278 301 309 265 298 275 324 320 316

43. Lgntilskud til kommunale arbestglvere
I henhold til LB nr. 54 af 29. januar 2001 kan ledige dagpengemodtagere £ tilbud om ]ob-
treening hos (private eller) offentlige arbejdsgivere, jf. lovens §§ 12-15. Offentlig Jobtraemng har

til formal at (gen)optraene og opkvalificere den ledige, s& muhghederne for at opnd varig be-
skeeftigelse p& det ordineere arbejdsmarked forbedres.



