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17.19.26. Sektorprogrammer i Central- og Østeuropa 
Beskæftigelsesministeriet har igangsat 4 sektorprogrammer inden for arbejdsmiljø og ar- 

bejdsmarkedssystemer jf. Akt 59 9/11 1994, Akt 61 9/11 1994, Akt 420 17/8 1995 og Akt 234 
21/5 1997 i de tre baltiske stater, Polen, Tjekkiet og Slovakiet. 

Tre af programmerne er afsluttet og evalueret i 1998 og 1999, mens det fjerde afsluttes i 
2001. Dette program, "Udvikling af arbejdsmarkedssystemet i Litauen", sigter mod at udvikle et 
moderne arbejdsmarkedssystem. 

Administrationen af programmerne sker i overensstemmelse med Finansministeriets generelle 
retningslinier for sektorprogrammer i Central- og Østeuropa. 

Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 
Udgiftsbevilling 1,4 

40. Videreudvikling af arbejdsmar- 
kedssystemet i Litauen (tekst- 
anm. 6) 
Udgift 1,4 - - - 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 1,3 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto ........................................ 0,0 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 2001 -, 
Øvrige beholdninger ....................................................................................................... 3,6 

I alt .................................................................................................................................. I l 3,6 

Bemærkninger: 
Det videreførte beløb henhører under sektorprogrammet i Litauen og forventes anvendt i 

2001. 

40. Videreudvikling af arbejdsmarkedssystemet i Litauen (tekstanm. 6) 
I medfør af Akt 234 21/5 1997 har Beskæftigelsesministeriet indgået en programaftale med 

det litauiske Social- og Arbejdsministeriet om videreudvikling af et moderne arbejdsmarkedssy- 
stem i Litauen. Der er i perioden 1997-2000 afsat i alt 6,1 mill. kr. til programmet. Af den sam- 
lede bevilling kan der afholdes udgifter til ekstern evaluering inden for en samlet ramme på op 
til 150.000 kr. 

Programmet forventes afsluttet og evalueret i 2001. 

17.19.28. Tværnationalt samarbejde om udvikling af arbejdsmarkedssystemer 
Beskæftigelsesministeriets indsats har til hensigt at støtte konkrete regionale grænseover- 

skridende projekter til fremme af bæredygtig beskæftigelse, social udvikling og opkvalificering 
af arbejdsløse i forlængelse af Beskæftigelsesministeriets bilaterale samarbejde med arbejdsmar- 
kedsmyndighederne i de tre baltiske lande, samt Kaliningrad, Sct. Petersborg og Polen. Indsatsen 
vil derudover understøtte den modernisering af arbejdsmarkedssystemerne, der er påbegyndt i de 
nævnte modtagerlande. "Memorandum of Understanding" er indgået med Polen, Litauen, Rus- 
land, Estland og Letland. Det forudsættes at sådanne aftaler foreligger, før programmer iværk- 
sættes i det pågældende land, bortset fra udgifter til eventuelle forundersøgelser. 
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