
1712 F. t. finanslov for 2002 

Myndighedsudøvelsesopgaver i forbindelse med regelfastsættelse og administration af CPR- 
lovgivning, herunder ankeinstansfunktionen i registrerings- og bopælsspørgsmål ved tvister mel- 
lem borger og kommuner og kommunerne indbyrdes, er medio 2001 overført fra CPR-kontoret 
til et andet kontor under departementet. 

Der er med udgangspunkt i en udviklingskontrakt for 2000 indgået en resultatkontrakt for 
2001 - 2004 mellem departementet og CPR-kontoret. Kontrakten er en rullende kontrakt der lø- 
bende justeres. Justeringen i relation til 2002 er påbegyndt. 

Udgifterne er budgetteret ekskl. udgifter til ikke-refusionsberettiget købsmoms, som afholdes 
udenfor nettoudgiftsbevillingen. 

Budsetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Nettoudgiftsbevilling 30,2 26,6 24,6 22,8 21,2 20,0 
Udgift 98,3 90,3 100,9 99,1 97,5 , 96,3 
Indtægt 68,2 63,7 76,3 76,3 76,3 76,3 

10. Driftsbudget 
Nettoudgift 30,2 26,6 24,6 22,8 21,2 20,0 
Udgift 98,3 90,3 100,9 99,1 97,5 96,3 
11. Lønninger 7,6 9,4 9,4 9,0 8,5 8,0 
12. Lønrefusioner . 0,0 - - 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser : 89,8 79,7 90,3 88,9 87,8 87,1 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,2 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 
19. Diverse driftsudgifter 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
57. Renteudgifter m.v 0,0 
Indtægt 68,2 63,7 76,3 76,3 76,3 76,3 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser 68,2 63,7 l 76,3 76,3 76,3 76,3 
67. Renteindtægter og udbytter ...... 0,0 - - - - - 

Den efterfølgende virksomhedsoversigt angiver de foreløbige overvejelser om ressourcefor- 
brug og aktiviteter inden for CPR-administrationen. Oplysningerne er ikke bindende for CPR- 
administrationens virksomhed i år 2002. 

Virksomhedsoversizt: 
R R R R R B F B0 1 B0 2 B0 3 

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 

A. Hovedformål (mill. kr.) 
1. Lovgivning og anke 1,2 1,3 1,3 1,4 1,2 1,3 0,0, 0,0 0,0 0,0 
2. Salg af data 30,7 - 27,6 27,8 28,2 33,3 24,3 22,1 22,1 22,1 22,1 
3. Drift og brugerservice 20,6 16,1 20,7 17,2 16,1 16,5 0,0 0,0 0,0 0,0 
4. Drift og forvaltning 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,9 31,9 31,9 31,9 
5. Udvikling og 

vedligeholdelse 18,5 20,7 31,5 30,2 40,9 42,4 39,1 39,3 37,7 36,5 
B. Andet 
6. Hjælpefunktioner 2,2 2,4 2,7 2,5 2,2 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 
7. Generel ledelse og adm ........ 2,0 2,0 3,0 3,9 4,7 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 

Ressourceandel % .................. 2,6 2,9 3,5 4,7 4,8 4,3 3,9 3,9 4,0 4,0 
lait .................................................. 75,2 70,1 87,0 83,4 98,4 90,3 100,9 99,1 97,5 96,3 
Note: Hovedformålsinddelingen er med virkning fra 2002 bragt i overensstemmelse med CPR-administrationens pr. 1/6- 
2001 ændrede organisationsstruktur og de for F-året og BO-årene med CSC Danmark A/S indgåede kontrakter om drift 
samt forvaltning og videreudvikling af CPR-systemet. 홢 


