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F. t. finanslov for 2002

15.14.12. Udvikling af efteruddannelse (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005
Udgiftsbevilling .....cccevererrecerererneerenines 0,6 40 2,0 - - -
10. Udvikling af efteruddannelse

Udgift 0,6 2,0 2,0 - . -

54. Tilskud til anden virksomhed .. 0,6 2,0 2,0 - - -
20. Centrale midler til uddannelse

Udgift - 2,0 - - - -

54. Tilskud til anden virksomhed .. - 2,0 - - - -
Viderefgrselsoversigt:

v Beholdning

MilLkr. primo 2001
Dvrige bEhOLAMINZET .v.cuccueuceeermicncmerieereteneeeesiisessiens ettt be b s saens 34
T ALE teevreeeeeeeieeeee ettt ee st e ee bt e es et e e sebb e e s abe e e b b e e e b e e et b e e e b e e aernre e ataeesbese e raeseatsesittse bt eenraees 3,4
Bemeerkninger:

Der henvises til anmaerknmgerne til kontoen.

10. Udvikling af efteruddannelse

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 1999 blev der afsat 2 millkr. i hvert
af &rene 1999-2002 til stgtte til efteruddannelsesaktiviteter pd” omrdder med serlige behov.
Opgaven med udvikling af kurser har vist sig mere omfattende og tidskrzevende end forventet,
og vanskelig at lgse uden for et uddannelsesmassigt miljp og reservationen for 2002 anses
ikke for npdvendig. Derimod vil der formentlig blive brug for flere midler fra 2003 og frem,
jfr. underkonto 20. Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2001 er det aftalt,
at bevillingen ogsé kan bruges til kortleegning af uddannelsesbehovet samt mere generelle
uddannelsesinitiativer.

20. Centrale midler til uddannelse

Som led i udmgntningen af satsreguleringspuljen for 2001 blev der afsat 2 mill.kr. til brug
for en kortleegning af den uddannelsesmassige situation for personalet i den sociale sektor
og undersggelse af behovet for centrale initiativer til stgtte af en mélrettet uddannelse af
personalet. P& baggrund heraf vil et konkret forslag til en fremtidig central stgtte til en ud-
dannelsesindsats p& det sociale omréde blive drgftet med partierne bag satsreguleringspuljen
ved udgangen af 2002.



