
768 F. t. finanslov for 2002 

pensionsaftalen for Kapital Holding A/S og vedkommende selskab. Ved overtagelse af personale 
fra BG-Bank A/S skal det pågældende selskab give skriftlig meddelelse herom til staten. 

Stk. 3. Finansministeren kan godkende, at grupper af de i stk. 1 nævnte personer med statslig 
pensionsret, der i forbindelse med flytning af opgaver, overgår til beskæftigelse udenfor de med 
BG-Bank A/S koncernforbundne selskaber, kan bevare retten til statslig tjenestemandspension, 
under forudsætning af at betalingsforpligtelserne i henhold til pensionsaftalen med staten fortsat 
påhviler Kapital Holding A/S og BG-Bank A/S. 

Stk. 4. Selskabet indbetaler månedligt til staten 19,33 pet. af den pensionsgivende løn for det 
omhandlede personale. Den månedlige pensionsbidragsbetaling dækker selskabets andel af al- 
derspensioneringen til personer, der pensioneres i den måned, de fylder 62 år, pension ved syg- 
dom, herunder tilskadekomst og dødsfald, samt opsat pension, aktualiseret i den måned personen 
fylder 62 år. 

Stk. 5. Ved fratrædelser i forbindelse med alderspensionering, afvigende fra 62 års pensions- 
alder foretages der beregning af et kapitaliseret beløb, som selskabet skal betale til staten, eller 
staten skal betale til selskabet, der dækker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold til det forudsatte 
med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende løn. 

Stk. 6. De kapitalbeløb, BG Bank A/S skal refundere staten, som følge af de ved ledelsesbe- 
slutninger fremkaldte udgifter til utilregnelighedspension, opgøres for den enkelte person på basis 
af den periode, hvor den pågældende tidligere tjenestemand har været beskæftiget i Giro Bank / 
BG Bank A/S, dvs. fra 1991 og frem. 

Stk. 7. Det kapitaliserede beløb betales af selskabet hhv. staten den 1. i den måned, hvor den 
første månedlige pension udbetales. 

Stk. 8. Selskabet betaler rådighedsløn/ventepenge til personer, der afskediges på grund af ar- 
bejdsmangel eller lignende, ligesom selskabet i rådighedsløn-/ventepengeperioden indbetaler 
pensionsbidrag til staten. 

Stk. 9. Selskabet leverer de fornødne data til registrering af de omfattede personer. Selskabet 
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkræves af statslige styrelser. 

Stk. 10. Selskabet betaler samme gebyr for forelæggelse af sager for Helbredsnævnet, som 
gælder for ikke statslige myndigheder. 

Nr. 114. ad 36.11.11. 
Finansministeren kan indgå aftaler om gensidig overførsel af beløb mellem det statslige tje- 

nestemandspensionsområde, hvor statskassen hæfter for pensionsforpligtelserne, og tjeneste- 
mandspensionsområder, hvor statskassen ikke hæfter for pensionen. 

Stk. 2. Beløbsoverførslerne kan ske i tilfælde af individuelle overgange efter 1. juli 1969. 

Nr. 115. ad 36.11.09. 
Tidligere tjenestemænd i Københavns Lufthavns brand- og redningstjeneste, til hvem der 

stilles krav om årlig helbredsundersøgelse for fortsat at kunne virke som brandmænd (røgdyk- 
ning), og som har accepteret tilbud om ansættelse i aktieselskabet Københavns Lufthavne; kan, 
hvis de fratræder ansættelsen i selskabet som 60-årige på grund af alder, få deres opsatte pension 
forøget med det antal pensionsår, som de ville have fået tillagt ved pligtig afgang fra tjeneste- 
mandsstillingen, hvis de var forblevet i denne. Ved aktualisering af en sådan forhøjet pension ved 
de pågældendes 60. år indbetaler Københavns Lufthavne A/S til staten et kapitalbeløb til dækning 
af den forøgede pensionsalder. 

Nr. 116. ad 36.12.21. 
Finansministeriet fastsætter efter indhentet udtalelse fra Lønningsrådet de nærmere retnings- 

linier for meddelelse af tjenestefrihed til organisationsarbejde for tjenestemænd i staten, folke- 
skolen og folkekirken, jf. tjenestemandslovens § 58, stk. 2 og 4 og tjenestemandspensionslovens 
§ 4, stk. 5 samt lov om tjenestemænd i folkeskolen m.v. Retningslinierne er tillige gældende for 
tjenestemandslignende ansatte i staten, folkeskolen og folkekirken samt ved statsunderstøttede 


