1020 . F. t. finanslov for 2002

Med udgangspunkt i centrets grundlasggende veerdier og visioner er der i centrets Strategiplan
2001-2003 formuleret mélsatninger for centrets arbejde. Mélsatningerne er omsat til handlings-
planer og aktiviteter, der prioriteres i perioden 2001-2003. Strategiarbejdet er en rullende proces,
der hvert & medfgrer en opdatering af mél og handlingsplaner, blandt andet pd baggrund af op-
néede resultater. Udarbejdelsen af Strategiplanen sker i teet samarbejde mellem bestyrelse, ledelse
og medarbejdere.

Forskningsstrategi:

I henhold til vedtegterne skal centret udvikle en ny erkendelse om og danne grundlag for
implementering af eksisterende menneskerettighedsstandarder. Forskningen skal sikre en dyna-
misk anvendelse af menneskeretsinstrumenterne og bidrage til udviklingen af nye normer, saledes
at menneskerettighederne til stadighed yder beskyttelse mod nye former for krenkelser.

Som led i centrets strategiplan er fglgende kompetenceomrdder prioriteret: Menneskeretlige
standarder, menneskerettigheder og samfundsudvikling, menneskerettlgheder og beskyttelse af
udsatte grupper og menneskerettigheder - verdier og kultur.

Centret udfgrer sdvel grundforskning som anvendt forskning, herunder udarbejdelse af notater
i forbindelse med revision af dansk lovgivning. Centret skal om muligt udfgre tverfaglig forsk-
ning. Centrets forskningsresultater benyttes Igbende af Folketinget, retsanvendende myndlgheder
advokater og af nationale og internationale organisationer.

Der er i alt otte fast tilknyttede forskere, herunder en forskningschef, samt et antal eksternt
finansierede forskere og forskere udlant fra andre institutioner. -

Budgetspecifikation:
Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005
Nettoudgiftsbevilling ......ccoevrevererrenncne : 15,9 16,5 13,2 8,6 8,4 8,1
L cF=3 { R, 65,3 56,9 47,4 39,6 36,2 32,6
INAEERGE vverreerrerenerreereneenreeeessiseseseserescens 493 40,4 34,2 31,0 27,8 24,5
10. Almindelig virksomhed
Nettoudgift ....c.coevererimerirnniiiininns ' 13,4 16,5 13,2 8,6 8,4 8,1
Udgift 17,9 16,5 13,2 8,6 84 8,1
11. Lgnninger ....ccvivenesiveennieiennns -10,6 8,6 8,0 5,8 5,0 4,6
12. Lonrefusioner ..., -0,1 - - - - -
14. Kgb af varer og tjeneste- ~ :
D48 51 K1) OO 4,7 5,9 2,5 1,3 1,6 - 1,7
15. Erhvervelse af materiel, ‘ ‘
111571 o TSR PURN 0,8 - - - - -
16. Leje, vedligeholdelse og
~ SKALET vevverereeerrrenrerereeeitiaes 2,0 2,0 2,7 1,5 1,8 1,8
19. Diverse driftsudgifter ............... 0,0 - - - -
57. Renteudgifter m.v. ........ivewenes 0,0 - - - - -
Indtaegt 4,5 - - - - -
21. Salg af varer og tjeneste- . :
VACISEF vt 0,0 - - - ' - -
63. Lgbende overfgrselsindteegter .. 0,1 - - - - -
67. Renteindicegter og udbytter ...... 0,0 - - - - -
76. Interne statslige overfgrsels- ‘
INALERGLET ...eonvirivriniiniiiirinririnnn, 4,4 - - - - -
90. Indtzegtsdaekket virksomhed
Nettoudgift ....cocovvvrevviniiiiiinirinien 0,1 - - - - -
Udgift 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 -
11, Lonninger ....oeeevevevverererirevninens - 0,1 0,1 0,1 0,1 -
14. Kgb af varer og tjeneste- a .
VACISET cvrvrerrviirereriririnerinienenenes 0,0 0,1 - - - -

17. Afskrivninger og hensattelser . 0,0 - - - - -



