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05.12. G r ø n l a n d  og F æ r ø e r n e  

05.12.03. Rigsombudsmanden i Grønland (Driftsbev.) 
Rigsombudsmanden er i medfør af hjemmestyreloven L 577 1978, rigets øverste repræsentant 

i Grønland og bindeleddet mellem hjemmestyret og rigsmyndighederne. Rigsombudsmanden ad- 
ministrerer endvidere bl.a. som overøvrighed familieretlige anliggender. 

Til embedet hører en kontorbygning, der er en del af det centrale kontorkompleks i Nuuk, 
rigsombudsmandens bolig, 4 personaleboliger og rejsefartøjet "H.J.RINK". 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2000 2001 F 2003 2004 2005 

Nettoudgiftsbevilling 7,5 7,5 6,6 6,6 6,6 6,6 
Udgift 7,9 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 
Indtægt 0,4 0,2 1,1 1,1 1,1 1,1 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift 7,5 7,5 6,6 6,6 6,6 6,6 
Udgift 7,9 7,7 7,7 7,7 7,7 l 7,7 
11. Lønninger 4,7 4,9 l 5,1 5,1 5,1 5,1 
12. Lønrefusioner 0,0 - - - - - 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 1,8 1,5 1,3 1,3 1,3 1,3 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,4 0,2 0,2 . 0,2 0,2 0,2 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 0,9 1,0 0,8 0,8 0,8 0,8 
19. Diverse driftsudgifter 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
52. Tilskud til personer - - 0,2 0,2 0,2 0,2 
Indtægt 0,4 0,2 1,1 1,1 1,1 , 1,1 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser ...................................... 0,4 0,2 1,1 1,1 1,1 1,1 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. 홢 primo 2001 - 

I Lønsumsbeholdning 0,8 

I alt .................................................................................................................................. 0,8 

Primobeholdningen anvendes til efterbetaling af løn i forbindelse med ikke afsluttede overens- 
komstforhandlinger og aftaler, vedligeholdelse af embedets enfamiliehuse og kontorbygning, samt 
eventuelle reparationer af embedets rejsefartøj. 

Personaleoplysninger I . 

R R R R R B F BOl B02 B03 
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 ~ 2005 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 13 14 12 13 12 17 16 16 16 16 

I alt ................................................ 13 14 12 13 12 17 16 16 16 16 


