
98 F. t. 1. om gennemførelse af dele af arbejdstidsdirektivet 

hvile medtages ikke i beregningen af gennem- 
snittet inden for referenceperioden. 

Stk. 3. Hvor en natarbejder er beskæftiget ved 
særlig risikofyldt arbejde eller ved arbejde, der 
indebærer en betydelig fysisk eller psykisk be- 
lastning, må der ikke arbejdes mere end 8 timer 
i løbet af en periode på 24 timer, i hvilken der 
udføres natarbejde. 

§ 6. Lønmodtagere skal tilbydes gratis hel- 
bredskontrol, inden de begynder beskæftigelse 
med natarbejde og derefter inden for regelmæs- 
sige tidsrum på mindre end 3 år. 

§ 7. Natarbejdere, der lider af helbredsproble- 
mer, som påviseligt skyldes, at de udfører natar- 
bejde, overføres, når det er muligt, til dagarbej- 
de, som passer til dem. 

§ 8. En lønmodtager, hvis rettigheder i hen- 
hold til denne lov er krænket, kan tilkendes en 
godtgørelse. 

Stk. 2. Afskediges en lønmodtager, fordi den- 
ne har rejst krav i henhold til denne lov, skal ar- 
bejdsgiveren betale en godtgørelse. 

Stk. 3. For lønmodtagere, der er omfattet af en 
overenskomst som nævnt i § 1, stk. 1, j f. herved 
tillige § 1, stk. 2, kan sager om krænkelse af ret- 
tighederne efter sådan en overenskomst, herun- 
der om den i stk. 1 og 2 nævnte godtgørelse, som 
ikke bliver behandlet ad fagretlig vej, afgøres 
ved de civile domstole. 

§ 9. Beskæftigelsesministeren bemyndiges til 
efter forhandlinger med arbejdsmarkedets parter 
at fastsætte nærmere regler vedrørende udnyttel- 
se af de i direktivet indeholdte undtagelsesmu- 
ligheder. 

§ 10. Loven træder i kraft dagen efter bekendt- 
gørelsen i Lovtidende. 

§ 11 Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 
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