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F. t. 1. vedr. Dansk Center for Internationale Studier m.v.

1) at varetage en selvsteendig og uafthangig
dansk forskningsindsats pa menneskerettig-
hedsomrédet, :

2) at radgive Folketinget og regeringen om
Danmarks forpligtelser pA menneskerettig-
hedsomradet,

3) at atholde og fremme undervisning pa alle
niveauer inden for menneskerettighedsom-
radet, herunder ved folkeligt oplysningsar-
bejde,

4) at fremme ligebehandling af alle uden for-
skelsbehandling p& grund af race eller etnisk
oprindelse, herunder ved at bistd ofre for
forskelsbehandling med at f& behandlet de-
res klager over forskelsbehandling under
hensyntagen til ofrenes, foreningernes, or-
ganisationernes og andre juridiske personers
rettigheder, indlede uathengige undersogel-
ser af forskelsbehandling og offentliggere
rapporter og fremsatte henstillinger om
sporgsmél vedrerende forskelsbehandling,

5) at forestd information om menneskerettighe-
derne til brug for frivillige organisationer,
forskere, offentlige myndigheder og den in-
teresserede offentlighed,

6) at sikre tidssvarende offentligt tilgeengelige
biblioteks- og dokumentationsfaciliteter
vedrorende menneskerettighederne,

7) at stotte frivillige organisationer og andre i
opbygningen af menneskerettighedsdoku-
mentation,

8) at fremme koordination mellem og bistand

til de frivillige organisationers arbejde med
menneskerettighederne,

9) at stette og udbygge nordisk og andet inter-
nationalt samarbejde pd menneskerettig-
hedsomradet,

10) at bidrage til gennemforelse af menneskeret-
tighederne i ind- og udland.

§ 3. Centeret er en selvejende institution.
Stk. 2. Staten yder et arligt tilskud til centerets
drift.

§ 4. Centeret kan i overensstemmelse med sit
forméal modtage indtegter fra fonde, gaver m.v.
og kan drive indtegtsdaekket virksomhed, til-
skudsfinansieret forskningsvirksomhed og andre
tilskudsfinansierede aktiviteter, herunder konsu-
lentbistand og radgivning, i det omfang dette er
foreneligt med varetagelsen af centerets evrige
opgaver.

Stk. 2. Centeret kan i overensstemmelse med
sit formal indga flerarige aftaler med offentlige
myndigheder om lgsning af konkrete opgaver.

Kapitel 2
Centerets og institutternes ledelse

§ 5. Dansk Center for Internationale Studier
og Menneskerettigheder ledes af en centerbesty-
relse, der traeffer afgerelse i alle vesentlige
spergsmal om centerets gkonomi og forvaltning.

Stk. 2. Institut for Internationale Studier og In-
stitut for Menneskerettigheder ledes af hver sin
institutbestyrelse, der har ansvaret for alle fagli-
ge spergsmél, herunder forskningsstrategi og ar-
bejdsopgaver, inden for instituttets arbejdsomra-
de, jf. § 2. '

Stk. 3. Centerbestyrelsen bestér af en formand,
der udpeges af udenrigsministeren, bestyrelses-
formanden for Institut for Internationale Studier,
bestyrelsesformanden for Institut for Menneske-
rettigheder, to medlemmer udpeget af bestyrel-
sen for Institut for Internationale Studier, to
medlemmer udpeget af bestyrelsen for Institut
for Menneskerettigheder og to medlemmer valgt
af medarbejderne ved centeret.

§ 6. Bestyrelsen for Institut for Internationale
Studier bestar af 11 medlemmer, der udpeges i
deres personlige egenskab:

1) Et medlem udpeges af Statens Samfundsvi-
denskabelige Forskningsrad,

2) et medlem udpeges af Statens Humanistiske
Forskningsrad,

3) et medlem udpeges af Styrelsen for Interna-
tionalt Udviklingssamarbejde,

4) fire medlemmer udpeges af Rektorkollegiet,

5) et medlem udpeges af statsministeren,

6) et medlem udpeges af udenrigsministeren,

7) et medlem udpeges af forsvarsministeren,

8) et medlem velges af medarbejderne ved in-
stituttet.

Stk. 2. Bestyrelsen veelger sin formand af egen
midte.

§ 7. Bestyrelsen for Institut for Menneskeret-
tigheder bestér af 13 medlemmer, der udpeges i
deres personlige egenskab:

1) Seks medlemmer udpeges af Radet for Men-
neskerettigheder, jf. stk. 5,

2) to medlemmer udpeges af rektor for Keben-
havns Universitet,

3) to medlemmer udpeges af rektor for Aarhus
Universitet,



