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de finansielle serviceydelser, som udfores pa
grundlag af eneforhandlingsaftalen. Post Dan-
mark A/S har adgang til pengeinstituttets edb-
systemer, i det omfang det er nedvendigt for, at
Post Danmark ‘A/S kan udfere de pageldende
opgaver for pengeinstituttet. ,

Stk. 4. Den, der virker i Post Danmark A/S, mé
ikke uberettiget videregive eller udnytte fortroli-
ge oplysninger, som den pageldende har fiet
kendskab- til i forbindelse med udferelse af fi-
nansielle serviceydelser pa grundlag af enefor-
handlingsaftalen, eller give andre lejlighed til at
skaffe sig sddanne oplysninger. Overtreedelse af
tavshedspligten straffes med bede eller feengsel
indtil 4 maneder, medmindre hejere straf er for-
skyldt efter den evrige lovgivning.

Stk. 5. Tavshedspligten geelder, uanset om den

pageldendes beskaeftlgelse i Post Danmark AlS

er ophart.

Stk. 6. Bestemmelserne 1 stk. 4 og 5 finder til-
svarende anvendelse pa den, som i gvrigt er eller
har veret beskeftiget med udferelse af finan-
sielle serviceydelser, der udfares efter aftale
med Post Danmark A/S.

- Stk. 7. Aftaler og vedtagelser mellem Post
Danmark eller Post Danmark A/S og pengeinsti-
tuttet, der omfattes af konkurrencéloven, er uan-
set konkurrencelovens § 13 undtaget fra aktind-
sigt og offentliggerelse, i den udstraekning de
vedrorer samarbejdet mellem parterne eller med
andre om opgaver, der normalt udferes inden for
et pengeinstituts egne rammer, og i den udstrack-

ning offentliggerelse vil give andre virksomhe--

der en uberettiget konkurrencemaessig fordel.
Sadanne oplysninger meddeles til Konkurrence-
radets medlemmer, i den udstreekning udevelse
af radets befojelser efter konkurrenceloven ger
‘det nedvendigt, jf. konkunencelovens § 13,
stk. 5, 2. pkt. «

Personale

§ 9. Tjenestemeand i den selvstendige offent-
lige virksomhed Post Danmark, der pr. 1. januar
2002 har accepteret tilbud om overgang til over-
enskomstansattelse, bevarer ret til statslig tjene-
stemandspension efter overgangen. Det samme
geelder tjenestemaend, der pé tidspunktet for Post
Danmarks fremsaettelse af tilbud havde orlov el-
ler tjenestefrihed uden len, og som ved genopta-

" gelse af tjenesten accepterer det tilbud, som sel-
skabet er forpligtet til at fremszette. Staten athol-

der udgifterne til pension efter bestemmelserne i
tjenestemandspensionslovgivningen.

Stk. 2. Overenskomstansatte, der bevarer ret til
statslig tjenestemandspension, vil kunne beskzaef-
tiges i Post Danmark A/S eller hermed koncern-
forbundne selskaber med fortsat betalingsfor-
pligtelse for Post Danmark A/S over for staten,
jf. § 11, stk. 2. Ved overforelse af personale til
koncernforbundne selskaber skal Post Danmark
A/S give staten skriftlig meddelelse herom.

Stk. 3. Finansministeren kan godkende, at
overenskomstansatte, der har bevaret ret til stats-
lig tjenestemandspension, og som i forbindelse
med flytning af opgaver overgér til beskeeftigel-
se uden for de med Post Danmark A/S koncern-
forbundne selskaber, kan bevare retten til stats-
lig tjenestemandspension under forudseatning af,
at betalingsforpligtelserne over for staten, jf.
§ 11, stk. 2, fortsat pahviler Post Danmark A/S.

Stk. 4. Engangsbeleb, der ydes til tjeneste-
mend i forbindelse med overgang til overens-
komstansettelse, kan konverteres til forhejelse
af pensionsalder efter de af Fmansmmlsteuet
fastsatte regler om betaling herfor.

Stk. 5. Til overenskomstansatte, der i henhold
til deres anseattelsesvilkér har bevaret ret til ra-
dighedslen eller ventepenge fra Post Danmark
A/S, og som afskediges, fordi deres stillinger i
Post Danmark A/S nedlegges som falge af sel-
skabets konkurs, og til medarbejdere, som maétte
oppebzre rédighedslen .eller ventepenge fra
Post Danmark A/S pa tidspunktet for Post Dan-
mark A/S’ konkurs, betaler staten efter pakrav
og med fuld anmeldelsesret i konkursboet ra-

-dighedslen eller ventepenge. I tilfaelde af Post .

Danmark A/S’ konkurs betaler staten efter pé-
krav og med fuld anmeldelsesret i konkursboet
radighedslen eller ventepenge til overenskomst-
ansatte beskeftiget i selskaber koncernforbund- -
ne med Post Danmark A/S eller selskaber uden
for Post Danmark A/S-koncernen, jf. stk. 2 og
3, som afskediges, fordi deres stillinger nedleg-
ges som folge af det pageeldende selskabs kon-
kurs, og til medarbejdere, som matte oppebzre
radlghedsl;zm eller ventepenge pa tldspunktet for
det pageldende selskabs konkurs, i samme om-
fang som Post Danmark A/S v111e vare forplig-
tet hertil. Den periode, i hvilken staten udbetaler
rédighedslen eller veritepenge i anledning af ar-
bejdsgiverselskabets konkurs, medregnes uan-
set Post Danmark ‘A/S’ manglende betaling af
pensionsbidrag ved opgerelsen af pensionsan-



