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B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  o r l o v  t i l  l ø n m o d t a g e r e ,  d e r  p a s s e r  

n æ r t s t å e n d e  m e d  h a n d i c a p  e l l e r  a l v o r l i g  s y g d o m  

[af beskæftigelses.ministeren (Claus Hjort Frederiksen)] 

1. Udvalgsarbejdet 
Lovforslaget blev fremsat den 27. februar 

2002 og var til 1. behandling den 15. marts 2002. 
Lovforslaget blev efter 1. behandling henvist til 
behandling i Arbejdsmarkedsudvalget. 

Møder 
Udvalget har behandlet lovforslaget i 2 møder. 

Sammenhæng med andre lovforslag 
Lovforslaget skal ses i sammenhæng med lov- 

forslag nr. L 128 om ændring af lov om social 
service (Ansættelse til pasning af nærtstående 
med handicap m.v.). Dette lovforslag er henvist 
til behandling i Socialudvalget. 

Høring 
Lovforslaget har sammen med forslaget til 

ændring af lov om social service (L 128) været 
sendt i høring inden fremsættelsen. Beskæftigel- 
sesministeren sendte den 8. marts 2002 de ind- , 
komne høringssvar og et resumé af disse til ud- 
valget. 

2. Indstillinger og politiske bemærkninger 
Udvalget indstiller lovforslaget til vedtagelse 

uændret. 
Enhedslisten stemmer for lovforslaget, da der 

er tale om en udvidet adgang til orlov til pasning 

af nærtstående med handicap eller alvorlig syg- 
dom. Det er også positivt, at de personer, der ta- 
ger orlov, ansættes af kommunen og bevarer de- 
res arbejdsmarkedsrelaterede rettigheder. En- 
hedslisten vil dog understrege, at lovforslaget på 
nogle punkter er mangelfuldt. For det første bur- 
de lønniveauet ved ansættelse af orlovspersoner 
følge de gældende overenskomster, hvor lovfor- 
slaget opererer med en løn fastsat efter § 103 a i 
lov om social service. For det andet burde lov- 
forslaget indeholde, at personer, der søger om 
orlov, kunne tilbydes undervisning eller kurser, 
der forbedrer den pågældendes muligheder for at 
varetage pleje- og omsorgsopgaver. Endelig er 
det en mangel, at orlovsmuligheden er afgrænset 
til 6 sammenhængende måneder og ikke åbner 
mulighed for en fleksibel afholdelse af de 6 må- 
neder, opdelt i flere kortere perioder, som kan af- 
stemmes efter pasningsbehovet for den handi- 
cappede eller kronisk syge. 

Tjoöveldisflokkurin, Inuit Ataqatigiit og Si- 
umut var på tidspunktet for betænkningens afgi- 
velse ikke repræsenteret med medlemmer i ud- 
valget og havde dermed ikke adgang til at kom- 
me med indstillinger eller politiske udtalelser i 
betænkningen. 

En oversigt over Folketingets sammensætning 
er optrykt i betænkningen. 


