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B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  o p h æ v e l s e  a f  l o v  o m  s e r v i c e j  o b  

[af beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)] 

1. Ændringsforslag 

Beskæftigelsesministeren har stillet I æn- 
dringsforslag til lovforslaget. 

2. Udvalgsarbejdet 

Lovforslaget blev fremsat den 29. januar 2002 
og var til 1. behandling den 7. februar 2002. 
Lovforslaget blev efter 1. behandling henvist til 
behandling i Arbejdsmarkedsudvalget. 

Møder 

Udvalget har behandlet lovforslaget i 4 møder. 

Høring 

Lovforslaget blev samtidig med fremsættelsen 
sendt i høring i Landsarbejdsrådet og i Økono- 
mi- og Erhvervsministeriets testpanel. 

Beskæftigelsesministeren har den 25. februar 
2002 sendt Landsarbejdsrådets bemærkninger til 
lovforslaget og beskæftigelsesministerens kom- 
mentar hertil til udvalget og den 26. februar 
2002 meddelt, at Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 
har vurderet, at lovforslaget ikke har nogen ad- 
ministrative konsekvenser for erhvervslivet. 

Skriftlige henvendelser 

Udvalget har i forbindelse med udvalgsarbej- 
det modtaget en skriftlig henvendelse fra Ældre 
Sagen. Beskæftigelsesministeren har over for 
udvalget kommenteret henvendelsen. 

Spørgsmål 
Udvalget har stillet 4 spørgsmål til beskæfti- 

gelsesministeren til skriftlig besvarelse, som 
denne har besvaret. 

3. Indstillinger og politiske bemærkninger 
Etjlertal i udvalget (V, DF, KF og KRF) ind- 

stiller lovforslaget til vedtagelse med det stillede 
ændringsforslag. 

Et mindretal i udvalget (S, SF, RV og EL) ind- 
stiller lovforslaget til forkastelse ved 3. behand- 
ling. Mindretallet vil stemme for det stillede æn- 
dringsforslag. 

Socialdemokratiet finder, at en afskaffelse af 
servicejobordningen vil ramme uhensigtsmæs- 
sigt skævt og vil skabe social ubalance i det dan- 
ske samfund. 

Servicejobordningen har i stigende grad vist 
sig at være et velegnet arbejdsmarkedspolitisk 
redskab for ældre langtidsledige, der ikke på an- 
dre måder kunne opnå en fast tilknytning til ar- 
bejdsmarkedet. 

Forslaget om at afskaffe ordningen sker såle- 
des samtidig med, at tilgangen af nyoprettede 
servicejob har været markant stigende. 

Problemerne med de ældres arbejdsmarked- 
stilknytning er ikke løst. De ældre udgør, uanset 
den uddannelsesmæssige baggrund, fortsat en 
uforholdsmæssig stor del af den samlede ledig- 
hed, og de ældre har fortsat svært ved at skaffe 
sig beskæftigelse, når de er blevet ledige. 


