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stemet skal omfatte bade privat og offentlig virk-
somhed.

I de kommende ar vil udbraendthed, nedslid-
ning og herunder stressende arbejde blive nogle
af de vigtige arbejdsmlljﬂemner

Samfundet skal undgd, at arbejdsmarkedet
har/fér en tendens til at overudnytte enkelte og til
gengeeld lade svage grupper veere ubeskeeftiget.
Overtid, stress og dobbeltarbejde er nedbryden-
de og skal bekempes. Hvis man afgiftsbeleegger
denne udnyttelse af bide den enkeltes og sam-
fundets ressourcer, kunne det pévirke den of-
fentlige skonomi, beskeeftigelsen og arbejdsmil-
joet i gunstig retning,

Det vil veere en kundevenlig lgsning at samle
tilsyn, rddgivning og de legelige eksperte1 et
sted i hvert amt. Det er de opgaver, som i dag ud-
fares af bedriftssundhedstjenesten, Arbej dstilsy-
net og de arbejdsmedicinske klinikker. For at en-
hederne ikke skal blive for store, kunne man op-
rette lokalkontorer. Men det er vigtigt at fasthol-
de, at der kun skulle veere tale om bofzllesskab.
Tilsyn, vurdering efter et nyt afgiftssystem og
kontrol skal varetages af en statslig myndighed
og resten — vejledning, administration, uddan-
nelse m.v. —administreres af et feelles servicesy-
stem, som styres lokalt af parterne, kommuner
og amt.

Et lokalt rad skal fungere som bestyrelse for
den partstyrede del og radgive den statslige del.
Radet skal repreesentere arbejdsmarkedets parter
pa stedet og kommunerne og amtskommunen,

P& den méde har man skabt en klar adskillelse -

mellem myndighedsrollen og servicerollen. Og
vitksomhederne kan fa det hele pa én adresse.
Enkelt og ligetil.

Arbe_]dstllsynet klagenaevnet og Arbejdsmil-
joradet skal pa det centrale omréde bevares i de-
res nuverende funktioner. Der er imidlertid et
steerkt behov for en arlig rapport om arbejdsmil-
joets tilstand, som det kendes fra miljgomradet.
Klagenavnet skal tage sig af klager over vurde-
ringerne. Arbejdsmiljginstituttet skal genopret-
tes. Branchearbejdsmiljerddene ber helt overgé
til partsregi. Det betyder, at der ikke skal lovgl-
ves om dem.

Den statslige del af systemet bar betales af
statskassen, suppleret med gebyrer for enkelty-
delser og afgifter for vurderingerne, i det omfang
vurderingerne gér virksomhederne imod.

Servicesystemet skal finansieres af afgiftssy-
stemet, suppleret med egenbetaling. I dag er der
i en del brancher tvungent medlemskab af BST,
hvad enten man bruger systemet eller ej.

Arbejdstilsynet ber i fremtiden i sine pabud
henvise virksomheden til at sgge professionel
bistand, hvis det skennes, at den ikke kan lose
problemerne selv. Virksomheden kan derefter
g til servicecentret og f4 radgivning, som den sa
skal betale efter regning, idet prisen dog reduce-
res som folge af tilskud fra afgiften.
Arbejdsmiljgradets sekretariat, som udvides
med de centrale serviceopgaver, skal ligeledes
finansieres af afgiftssystemet. Der skal dog pé-
laegges organisationerne en fast medfinansie-
ringskvote. Forskningen ber ogsd have tilskud
fra afgiften, fordi forskning i arbejdsmiljo er en
vasentlig forudseetning for en relevant forebyg-

- gende indsats.

Den model, der begr arbéj des hen imod, ber besta
af tre sgjler:

1) regler og kontrol,

2) radgivning, undervisning og sundhedsfaglig
indsats og

3) forskning.

I en sddan model vil 1) virksomhederne kom-
me til at betale for den service, de far, 2) virk-
somhederne komme til at betale til service- og
uddannelsessystemet alt efter, hvordan deres ar-
bejdsmilje bedgmmes, 3) arbejdsmarkedets or-
ganisationer komme til at bidrage mere, 4) staten
fa en lille gevinst, ved at dele af Arbejdstilsynets
virksomhed overflyttes til serviceomradet, 5)
forskningen fa et loft via et bidrag fra afgiften, 6)
langt ferre komme til skade og 7) samfundsud-
gifterne til lidelser og skader derfor falde.

Regler om farlige forhold som stoffer, materi-
aler og maskinbeskyttelse skal der selvfalgelig
vere klare retningslinjer for. Men gode ideer om
garderobeskabe, dagslys og andre detaljer ber
ende i vejledninger og ikke i loven. P4 den made
kan man undgd omfattende regelkomplekser,
som ingen kan hitte rundt i, og som er uforstie-
lige for mange, nar de endelig tror, de har fundet
ud af det.

Tjodveldisflokkurin, Inuit Atagatigiit og Si-
umut var pa tidspunktet for beteenkningens afgi-
velse ikke repraesenteret med medlemmer. i ud-
valget og havde dermed ikke adgang til at kom-
me med indstillinger eller pohtlske udtalelsel i
betenkningen. :



