1380

Bet. o. lovf. vedr. en generel arbejdsmiljeafgift m.v.

Til lovforslag nr. L 147 og L 148. Betenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 17. maj 2002

Betenkning

over

I. Forslag til lov om ophevelse af lov om en generel
arbejdsmiljeafgift

I1. Forslag til lov om endring af lov om arbejdsmiljocertifikat
til virksomheder og statstilskud til vitksomheder med certifikat

(Ophevelse af tilskudsordninger m.v.)
[af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Andringsforsiag

Beskaftigelsesministeren har stillet 2 an-
dringsforslag til L 147 og 3 eendringsforslag til L
148. Endringsforslagene til L 147 har, inden de
blev stillet, veeret sendt i hering. Beskaeftigelses-
ministeren sendte de indkomne heringssvar til
udvalget samtidig med eendringsforslagene.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslagene blev fremsat den 28. februar
2002 og var til 1. behandling den 22. marts 2002.
Lovforslagene blev efter 1. behandling henvist
til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Maoder

Udvalget har behandlet lovforslagene i 2 mg-
der.

Horing

Ft udkast til de 2 lovforslag blev inden frem-
saettelsen sendt i hering, jf. alm. del — bilag 63.
Den 28. februar 2002 sendte beskaeftigelsesmi-
nisteren de indkomne heringssvar samt et notat
herom til udvalget. Beskeftigelsesministeren
sendte den 24. april 2002 testpanelets vurdering
afL 147 til udvalget. L 148 er ikke blevet vurde-
ret i et testpanel.

3. Indstillinger og politiske bemzrkninger

Et flertal i udvalget (V, DF, KF og KRF) ind-
stiller lovforslagene til vedtagelse med de stille-
de andringsforslag.

Et mindretal i udvalget (S, SF, RV og EL) ind-
stiller lovforslagene til forkastelse ved 3. be-
handling. Mindretallet stemmer imod de stillede
endringsforslag.

Socialdemokratiet, SF og Enhedslisten finder,
at virksomhedernes incitamenter til at sikre et
sikkert og sundt arbejdsmilje i vaesentlig grad
forringes med lovforslagene. Nar den generelle
arbejdsmiljeafgift og statstilskuddet til virksom-
heder med certifikat fjernes, er der ikke leengere
et okonomisk incitament for virksomhederne til
at opnd et arbejdsmiljecertifikat. For at opnd et
arbejdsmiljecertifikat er det ikke tilstreekkeligt
at overholde arbejdsmiljaloven; virksomhederne
skal derudover kunne dokumentere, at der arbej-
des med sundhedsfremme og med at sikre rum-
melige arbejdspladser. Nar virksomhedernes in-
citament til at fremme et godt arbejdsmiljo
mindskes og dette kombineres med en udskydel-
se af bedriftssundhedstjenesten og en kraftig be-
skaering af bemandingen i Arbejdstilsynet, som
skal centreres i 4 landsdeekkende centre, er det et



