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5) et medlem udpeges af statsministeren,
6) et medlem udpeges af udenrigsministeren,
7) et medlem udpeges af forsvarsministeren,
0g
8) et medlem vealges af medarbejderne ved in-
stituttet.
Stk. 2. Bestyrelsen V&lger sin formand af egen
midte.

Kapitel 3
" Institut for Menneskerettigheder

§ 5. Institut for Menneskerettigheder omfatter
de hidtidige aktiviteter under Det Danske Center
for Menneskerettigheder.

§ 6. Institut for Menneskerettigheder skal i sin
virksomhed tage udgangspunkt i de af det inter-
nationale samfund til enhver tid anerkendte
menneskerettigheder, herunder iser de i FN’s
verdenserklering, FN’s konventioner og Euro-
paridets konventioner omtalte menneskerettig-
heder, samt de i grundloven indeholdte friheds-
rettigheder. Instituttet skal fremme arbejdet med
forskning i og oplysning om menneskerettighe-
derne i fredstid og under veebnede konflikter,
navnlig ved
1) at varetage en selvst&ndlg og uaﬂlaenglg

dansk forskmngsmdsats pé menneskerettig-
hedsomréadet,

2) at rddgive Folketinget og regeringen om
Danmarks forpligtelser pa2 menneskerettig-
hedsomradet,

3) at aftholde og fremme undervisning pa alle
niveauer inden for menneskerettighedsom-
radet, herunder ved folkeligt oplysningsar-
bejde,

4) at fremme ligebehandling af alle uden for-
skelsbehandling pé grund af race eller etnisk
oprindelse, herunder ved at bistd ofre for
forskelsbehandling med at f& behandlet de-
res klager over forskelsbehandling under
hensyntagen til ofrenes, foreningernes, or-
ganisationernes og andre juridiske personers
rettigheder, indlede uafhangige undersggel-
ser af forskelsbehandling og offentliggere
rapporter og fremsette henstillinger om
sporgsmal vedrerende forskelsbehandling;

5) at forestd information om menneskerettighe-
derne til brug for frivillige organisationer,
forskere, offentlige myndigheder og den in-
teresserede offentlighed,

6) at sikre tidssvarende offentligt tilgeengelige
biblioteks- og dokumentationsfaciliteter
vedrgrende menneskerettighederne,

7) at stotte frivillige organisationer og andre i

~ opbygningen af menneskerettighedsdoku-
mentation,

8) at fremme koordination mellem og bistand
til de frivillige organisationers arbejde med
menneskerettighederne,

9) at stette og udbygge nordisk og andet inter-
nationalt samarbejde pad menneskerettig-
hedsomrédet, og

10) at bidrage til gennemforelse af menneskeret-
tighederne i ind- og udland.

§ 7. Institut for Menneskerettigheder ledes af
en bestyrelse bestdende af 13 medlemmer, der
udpeges i deres personlige egenskab:

1) Seks medlemmer udpeges af Rddet for Men-
neskerettigheder, jf. stk. 5, ~

2) to medlemmer udpeges af rektor for Keben-
havns Universitet,

3) to medlemmer udpeges af rektor for Aarhus
Universitet, '

4) to medlemmer udpeges af Rektorkolleglet

. og

5) et medlem velges af medarbejderne Ved in-
stituttet.

Stk. 2. Af de af Radet for Menneskerettigheder
udpegede medlemmer skal mindst to have til-
knytning til de etniske minoriteter eller en huma-
nitaer organisation, der beskeeftiger sig med om-
rader af betydning for de etniske minoriteter.

Stk. 3. Af de af rektorerne for Kebenhavns og
Aarhus universiteter udpegede medlemmer skal
mindst to vere tilknyttet de juridiske faggrup-
per.

Stk. 4. Bestyrelsen veelger sin formand af egen
midte.

Stk. 5. Der nedsettes et Rad for Menneskeret-
tigheder, der sammensattes séledes, at de syns-
punkter, som gor sig geldende blandt interesse-
rede frivillige organisationer, serligt bergrte of-
fentlige myndigheder, interesserede forskere og
andre sazrligt interesserede enkeltpersoner og
grupper af personer, herunder de etniske minori-
teter, afspejles.

Stk. 6. Réadet for Menneskerettlgheder drafter
de overordnede retningslinjer for instituttets
virksomhed i overensstemmelse med internatio-
nalt anerkendte principper og paser, at institut-
tets aktiviteter er i overensstemmelse med dets
formal efter denne lov. Rédet kan over for insti-



