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F. t. 1. vedr. ligningsloven og forskellige andre love

Lovforslag 'nr. L 206. Fremsat den 22. maj 2002 af skatteministeren (Svend Erik Hovmand)

Forslag

til

Lov om @ndring af ligningslovcn og forskellige andre love

(Forbedring af vilkarene for medarbcj deraktieordninger)

§1
I'lov om péligningen af indkomstskat til staten
(ligningsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 887 af
8. oktober 2001 som senest endret ved § 5 i lov
“nr. 271 af 8. maj 2002, foretages folgende een-
dringer:

1.1§7 4, stk. 1, nr. I og 2 indsaettes efter 3.
pkt.: -

»Uanset reglen i 3. pkt. kan aktierne m.v. stil-
les til sikkerhed efter reglerne i aktieavancebe-
skatningslovens § 13-a, stk. 5 og 6, nér der er

ydet henstand med betalingen af skatter palignet -

efter aktieavancebeskatningslovens
stk. 1.«

2.§74,stk. 1, nr. 1, 5. pkt., ophzeves.

3.1§ 74, stk. 2, 6. pkt., endres »medarbejderak-
tierne skal have samme rettigheder som selska-
bets gvrige aktier af samme klasse« til: »der ikke
oprettes en serlig aktieklasse for medarbejder-
aktierne«.

4.1§ 74, stk. 4 0g 5, udgér »af dets egen behold-
ning«:

5.1§7 4, stk 7, 1. pht, aéndres. »de stéitslige
- told- og skattemyndigheder, hvor selskabet er
hjemmeherende« til: »selskabets skatteanseet-
tende myndighed«

6. Efter § 7 G indsattes:

»§ 7 H. Personer, der som led i et ans&ttelses-
forhold modtager vederlag i form af aktier, ko-
beretter til aktier eller tegningsretter til aktier,
skal ikke medregne veerdien heraf ved opgerel-

§13 a,
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sen af den skattepligtige indkomst, safremt betin-

gelserne i stk. 2 er opfyldt. Vurderingen af, om
betingelserne i stk. 2, nr. 1 og 3-7, er opfyldt,
foretages ud fra forholdene pé dettidspunkt, hvor
den ansatte erhverver ubetinget ret til den mod-
tagne aktle keberet eller tegningsret. Vurderin-
gen af, om betmgelsen i stk. 2, nr. 2, er opfyldt,
foretages ud fra forholdene pa tlldehngs‘uds-
punktet.
Stk. 2. Skattefrlheden efter stk. 1 er betmget
af
1) At den ansatte og det selskab hvor den pa—
geeldende er ansat, har aftalt, at reglerne i
denne bestemmelse skal finde anvendelse.
At verdien af modtagne aktier og kebe- og
tegningsretter ikke overstiger 10 pct. af den
" ansattes arslon, eller at vaerdien af modtagne
aktier ikke overstiger 10 pot: af den ansattes
* &rslen og udnyttelseskursen i henhold til ke~
be- og tegningsretter, som den ansatte mod-
tager i samme ar, maksimalt er 15 pct. lavere
end markedskursen p& de aktier, som de
modtagne retter giver ret til at erhverve eller
tegne.
At aktierne, keberétterne eller tegningsret-
terne ydes af det selskab, hvor personen er
ansat eller af et selskab, der er koncernfor-
bundet med dette selskab, jf. kursgevinstlo-
vens § 4, stk. 2. '
At de modtagne aktier, kaberetter eller teg-
ningsretter er aktier i-det selskab, hvor per-
sonen er ansat, eller i et selskab, der er kon-
cernforbundet med dette selskab, jf. kursge-
vinstlovens § 4, stk. 2, eller giver ret til at er-

2)

3)

4)



