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Det vil veere at foretraekke, at defi-
nitionen pé fuldtidsbeskeeftigelse
fremgér af selve lovteksten.

Der.ber tages hejde for, at den .
virksomhed, hvori medarbejderen
er ansat, i lobet af 5 4r omdannes til
et selskab. Tilforsel af aktiver - og
andre omstruktureringer - er for-
mentlig omfattet af koncernreglen:

Der vil kunne forekomme situatio-
ner, hvor det ikke vil veere rimeligt.
at afskere succession, selvom kra-
vet kun nesten er opfyldt.

Det fremsatte lovforslag er-eendret
i forhold til heringsudkastet. I det
fremsatte lovforslag leegges der
ved afgerelsen af, om en ansat er
fuldtidsbeskeeftiget afgerende
veegt pd, at der betales fuldt ATP-
bidrag for en lenmodtager. Det vil
sige, at andre kriterier kan indg.
Definitionen kan derfor ikke ind-
sites i selve lovieksten, Det vil
na&ppe volde problemer i praksis at
afgere, om en lanmodtager er fuld-
tidsbeskeefliget. '

Foreningens gnske imgdekommes.
Der er i det fremsatte lovforslag
indsat en regel om, at fuldtidsbe-
skaeftigelse i en personligt ejet -
virksomhed, der er omdannet til et
selskab, kan sammenlegges med
beskeeftigelsesperioden i selska-
bet. ‘

Der foreslés endvidere en regel

om, at hvis de overdragne aktier er
erhvervet ved en spaltning, fusion,

‘tilfgrsel af aktiver eller ved en ak-

tieombytning, kan fuldtidsbeskeef-
tigelsen i det eller de selskaber, der
indgik i omstruktureringen, med-.

regnes. Koncernreglen, der er in-

deholdt i heringsudkastet, vil ikke
veere tilstreekkelig til at deekke alle
omstruktureringer. :

Kravet til fuldtidsbeskeeftigelse i 5
ar er i det fremsatte forslag foreslé- |
et endret til sammenlagt 3 ars fuld-
tidsbeskeeftigelse inden for de se-

" | neste 4 &r. Forslaget gor det mere

Foreslar, at bestemmelserne far
virkning fra 1. januar 2002, idet
man i langt de fleste tilfeelde vil
foretage overdragelser sé teet pa
regnskabsafslutningen som muligt
for at have sa korrekte opgerelser
over vaerdier og indtjening som
muligt.

fleksibelt at anvende ordningen.
Objektive regler er at foretreekke
frem for adgang til dispensation.
Det ville veere vanskeligt at give
preecise retningslinjer for en sddan
dispensationsadgang.

Der er ingen finansiering til at img-
dekomme forslaget. -~
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