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Bemzaerkninger

Kommentarer

Foreningen forstér ikke, hvorfor

man generelt udelukker succession
for medejere, der ogsé arbejder . .
fuldtids i virksomheden. Det ber

klart fremga af forarbejderne, hvor
meget medejerskab der skal til, for
at successionsmuligheden bortfal-
der, f. eks. i relation til medarbej-

| deraktier.

Med henvisning til beteenkning nr.
1374/August 1999, hvoraf frem-
gér, at undersggelser fra Danmarks
Statistik viser, at i tilfzelde, hvor
firmaer overtages af en medarbej-
der, har medarbejderen i 44 pct. af
tilfeldene veeret ansat i firmaet 0 —
2 &r, ogi21 pet. 3 — 5 ar, foreslas
det, at greensen sattes til 2 ar.

Forslaget har til formal at give mu-
lighed for, at en virksomhed kan
overdrages med succession til en
neer medarbejder, men ikke at der i
et interessentskab skal kunne ske
overdragelse med succession mel-
lem de enkelte interessenter. Det
foreslas, at der ogsa kan ske over-
dragelse af en andel af en person-
ligt ejet virksomhed med successi-
on, safremt overdragelsen sker se-
nest 5 ar efter, at der forste gang er
sket overdragelse af en andel af
virksomheden til den tidligere
medarbejder. Besiddelse af medar- |.
bejderaktier er ikke en hindring
for, at der kan ske overdragelse af
aktier med succession, nar betin-
gelserne i gvrigt er opfyldt.

Kravet til fuldtidsbeskeeftigelse i 5
ar er i det fremsatte forslag foresla-
et eendret til sammenlagt 3 ars fuld-
tidsbeskaeftigelse inden for de se-
neste 4 ar.

Foreningen af Statsautoriserede
Revisorer ’

Reglerne for afgraensning af finan-
sielle aktiver ville blive mere ope-
rationelle, hvis man pd samme .
made som i lovforslag nr: L 99 op-
gav aktiverne som afgraensnings-
kriterium. Sterrelsen af den finan-
sielle indkomst ber veere tilstraek-
kelig. :

Deter i lovforslag nr. L 99 foresla-
et, at et datterselskab ikke skal an-
ses for at vaere et finansielt selskab,
alene fordi de finansielle aktiver
udger mere end 1/3 af de samlede
aktiver. Herved undgas, at selska-
ber bliver CFC-selskaber uden
skattepligtig CFC-indkomst. Den-
ne endring kan ikke umiddelbart
overfares til de kriterier, der skal
anvendes ved afgreensningen af
selskaber, hvori der kan ske suc-
cession. Succession ber forbehol-
des selskaber, der i overvejende
grad driver ethvervsvirksomhed.
Det er hensigtsmeessigt, at der ved
afgerelsen af, om en virksomhed i
overvejende grad er en erthvervs-
virksomhed, inddrages savel ind-
komstens som formuens sammen-
seetning i virksomheden.




