
5068 F. t. 1. om Post Danmark A/S 

Til §2 

Lovforslaget indebærer, at Post Danmark A/S kan 
virke på samme grundlag som private virksomheder. 
Således gælder, som for den nuværende selvstændige 
offentlige virksomhed Post Danmark, at der ikke vil 
blive stillet statsgaranti for de lån og andre forpligtel- 
ser, som selskabet optager og påtager sig. 

Selskabet skal drives på et forretningsmæssigt 
grundlag. Det er derfor hensigten, at selskabets ledel- 
se skal have mulighed for inden for selskabets formål 
og under iagttagelse af koncessionens bestemmelser 
at iværksætte de forretningsmæssige initiativer, der 
bedst muligt sikrer værdiskabelse i virksomheden. 
Selskabets formål er at drive postvirksomhed, og dette 
vil fortsat være selskabets hovedopgave. Herudover 
har selskabet mulighed for at udbyde andre tjenester 
inden for distribution, kommunikation, transport og 
logistik. Der er således ikke tale om en ændring af den 
virksomhed, som den selvstændige offentlige virk- 
somhed Post Danmark i dag har mulighed for at ud- 
øve. 

Selskabet kan herudover via posthusnettet drive an- 
den virksomhed med henblik på at understøtte post- 
husnettet. 

Bestemmelsen giver ikke Post Danmark A/S ad- 
gang til at ændre karakter fra at være en postvirksom- 
hed til at være en anden virksomhed. Det bemærkes, 
at selskabet ifølge de foreslåede bestemmelser i § 8 
kan indgå en eneforhandlingsaftale med et pengeinsti- 
tut om at stille de til enhver tid værende posthuse, her- 
under faste anlæg og løsøre samt tilknyttet personale, 
til rådighed for udførelsen af finansielle serviceydel- 
ser, samt om betaling herfor. Endvidere fremgår det, 
at Post Danmark A/S efter aftale med pengeinstituttet 
selv eller ved tredjemand kan udføres finansielle ser- 
viceydelser. Der henvises i øvrigt til bemærkningerne 
til § 8, hvoraf fremgår at selskabet indtræder i den ek- 
sisterende elleforhandlingsaftale. 

Selskabet har som andre selskaber i henhold til ak- 
tieselskabsloven adgang til at drive virksomhed i form 
af helt eller delvist ejede datterselskaber, under andre 
navne samt erhverve ejerandele i andre virksomheder, 
herunder i udlandet. Selskabet kan endvidere indgå 
samarbejdsaftaler, alliancer og lignende i forbindelse 
med udøvelsen af sin virksomhed både i national og i 
international sammenhæng. 

Til § 3 

Det foreslås, at lovgivningen om aktieselskaber 
gælder for selskabet med de ændringer, der følger af 
nærværende lov, hvilket bl.a. har betydning for så vidt 

angår medarbejdervalg af bestyrelsesmedlemmer, jf. 
lovforslagets § 14. 

Antallet af bestyrelsesmedlemmer fastsættes i ved- 
tægterne og bestyrelsen vælges, bortset fra medarbej- 
dervalgte medlemmer, af generalforsamlingen. Besty- 
relsen skal sammensættes af personer med forret- 
ningsmæssig og ledelsesmæssig ekspertise og perso- 
ner, der har indsigt i samfunds- og erhvervsforhold. 

Såfremt der blandt bestyrelsens medlemmer er 
statsligt ansatte, der varetager bestyrelseshvervet som 
led i deres tjeneste i staten, skal det fremgå af selska- 
bets vedtægter -  så længe selskabet er fuldt ud stats- 
ejet -  at disse vil kunne videregive oplysninger, der er 
af væsentlig betydning for den danske stats varetagel- 
se af sine interesser, til den respektive minister. 

Ti! 9 4 

Omdannelse af Post Danmark til et aktieselskab er 
et led i forberedelsen af en privatisering af virksomhe- 
den, som efter omdannelsen vil kunne ske ved salg af 
aktier i selskabet. Efter den foreslåede bestemmelse 
bemyndiges trafikministeren til at sælge op til 25 pet. 
af aktierne i selskabet. Et salg af aktier vil skulle fore- 
lægges for de bevilgende myndigheder. Tilsvarende 
vil selskabet kunne fusionere med andre selskaber 
mod vederlæggelse i aktier, så længe statens ejerandel 
i selskabet forbliver mindst 75 pet. Om spørgsmålet 
om forflyttelse henvises til pkt. 3 i de almindelige be- 
mærkninger. 

I forbindelse med et salg gives der mulighed for at 
tegne medarbejderaktier, herunder til favørkurs, til de 
af selskabet ansatte medarbejdere. Baggrunden herfor 
er ønsket om at understøtte medarbejdernes tilknyt- 
ning til virksomheden. 

Adgangen til at erhverve medarbejderaktier vil ale- 
ne tilkomme medarbejdere, der har etableret et fast 
ansættelsesforhold til Post Danmark A/S, og ikke de i 
§ 10, stk. 1, nævnte udlånte statstjenestemænd. 

Til 9 5 

Ved stiftelsen af aktieselskabet overtager selskabet 
efter bestemmelsen i stk. 1 den af den selvstændige 
offentlige virksomhed drevne virksomhed og indtræ- 
der i samtlige rettigheder og forpligtelser vedrørende 
denne virksomhed. Overtagelsen sker med virkning 
fra 1. januar 2002, jf. § 1. 

Post Danmark A/S skal således fuldt ud respektere 
alle vilkår i kontrakter, overenskomster, lejeaftaler 
m.v., som er indgået af den selvstændige offentlige 
virksomhed, ligesom Post Danmark A/S indtræder i 
alle denne virksomheds rettigheder. 


