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temodel for Post Danmark. Modellen indebærer, at 
Post Danmark udbetaler 50 pet. af årets resultat efter 
skat til staten, dog mindst 5 pet. af egenkapitalen, og 
således at der kun kan udbetales udbytte af årets resul- 
tat. 

Post Danmark har indgået en eneforhandlings aftale 
med et pengeinstitut om at stille de til enhver tid væ- 
rende posthuse, herunder faste anlæg og løsøre samt 
tilknyttet personale, til rådighed for udførelse af fi- 
nansielle serviceydelser. Post Danmark var oprinde- 
ligt forpligtet til at stille posthuse, personale og mate- 
riel til rådighed for Girobank A/S, som var stiftet i 
1991 ved en omdannelse af Postgiro. Ved fusionen i 
1995 mellem GiroBank A/S og Bikuben A/S til BG 
Bank blev der ved den ovenfor nævnte ændring af lov 
om Post Danmark skabt hjemmel til, at Post Danmark 
kunne indgå en eneforhandlingsaftale med den fusio- 
nerede bank. Post Danmark indgik herefter en sådan 
aftale baseret på almindelige kommercielle vilkår 
med en gyldighed af 13 år indtil 2008 svarende til den 
hidtil gældende aftale med Girobank A/S. 

Aftalen blev anmeldt til Kommissionen med hen- 
blik på en vurdering af, om den indeholdt elementer af 
statsstøtte i henhold til EF-traktatens statsstøtteregler. 
Kommissionen meddelte i februar 1996, at det er 
Kommissionens vurdering, at de danske myndigheder 
og Post Danmark har truffet de fornødne foranstalt- 
ninger, blandt andet i regnskabsreglementet, til at sik- 
re, at der ikke modtages nogen statsstøtte, direkte eller 
indirekte via krydssubsidiering, til fordel for udførel- 
sen af finansielle tjenester i henhold til eneforhand- 
lingsaftalen mellem Post Danmark og BG Bank. Som 
en del af virksomheden RealDanmark fusionerede BG 
Bank i 2000 med Danske Bank. Der fremsendes årligt 
til Kommissionen en redegørelse om Post Danmarks 
kommercielle aktiviteter i henhold til aftalen, herun- 
der årsregnskaberne for Post Danmark. 

Årsregnskabslovens bestemmelser, herunder de be- 
stemmelser, der gælder for statslige aktieselskaber, 
finder anvendelse for Post Danmark. Tilsvarende fin- 
der aktieselskabslovens bestemmelser om ledelse og 
erstatning anvendelse. 

Post Danmarks formue skal holdes adskilt fra sta- 
tens formue, og virksomheden disponerer selv over 
drifts- og anlægsmidler. Virksomheden er beføjet til 
at optage lån med sikkerhed i egen formue, og den er 
ikke omfattet af statens selvforsikring, men er forplig- 
tet til at tegne nødvendige lovpligtige forsikringer. 

Post Danmark kan efter loven med trafikministe- 
rens godkendelse oprette en modtagerdatabase, der er 
en landsdækkende database over postmodtagere. Til 
brug ved ajourføringen af modtagerdatabasen, der har 

betydning for opfyldelse af koncessionen, kan Post 
Danmark indhente relevante oplysninger i elektronisk 
form fra andre offentlige registre. 

Indtil 1. januar 2000 havde Post Danmark alene ad- 
gang til at benytte personhenførbare oplysninger i for- 
bindelse med befordring äf forsendelser, der er omfat- 
tet af den landsdækkende befordringspligt. Ved en 
ændring af lov om Post Danmark fik virksomheden 
som følge af vanskeligheder med udvikling af logi- 
stiksystemet hjemmel til også at kunne anvende per- 
sonhenførbare oplysninger i forbindelse med ikke-be- 
fordringspligtige forsendelser ved disses normale 
gennemløb i produktionssystemet (modtagelse, sorte- 
ring, omadressering, transport og omdeling). 

Ved omdannelsen af Postvæsenet til Post Danmark 
fortsatte medarbejderne deres ansættelsesforhold med 
bevarelse af de for dem gældende rettigheder og plig- 
ter. Det er i loven præciseret, at tjenestemandslovgiv- 
ningen finder anvendelse for tjenestemænd i Post 
Danmark. 

Post Danmark havde i 2001 i alt ca. 30.000 ansatte, 
heraf ca. 11.800 tjenestemænd, der i forbindelse med 
vedtagelsen af lov nr. 1089 af 19. december 2001 om 
ændring af lov om Post Danmark fik tilbud om over- 
gang til overenskomstansættelse, men således at ret- 
ten til tjenestemandspension blev bevaret. Hovedpar- 
ten af tjenestemændene har accepteret dette tilbud, 
medens der er ca. 500, tjenestemænd, der ønsker at 
fortsætte som tjenestemænd. Ved udgangen af 2001 
var ca. 240 tjenestemænd på orlov eller havde tjene- 
stefrihed uden løn, og disse har derfor ikke modtaget 
tilbuddet om overenskomstansættelse, men vil modta- 
ge tilbud herom på de anførte vilkår ved deres eventu- 
elle genoptagelse af tjenesten i Post Danmark. 

3. Lovforslagets indhold. 
Lovforslaget har til formål at fastlægge de lovgiv- 

ningsmæssige rammer for en omdannelse af den selv- 
stændige offentlige virksomhed Post Danmark til et 
100 pet. statsligt ejet aktieselskab. 

Selskabets formål er at drive postvirksomhed, lige- 
som selskabet kan udbyde tjenester inden for distribu- 
tion, kommunikation, transport og logistik. 

Selskabet kan herudover drive anden virksomhed 
med henblik på at understøtte posthusnettet. Bestem- 
melsen giver ikke Post Danmark A/S adgang til at æn- 
dre karakter fra at være en postvirksomhed til en an- 
den type virksomhed. 

Ved omdannelsen bliver postvirksomheden omfat- 
tet af aktieselskabslovgivningen, idet det dog foreslås, 
at aktieselskabslovens bestemmelser om medarbejder- 
valg til bestyrelsen og valgbarhed i forbindelse hermed 


