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F. t. l. om institutioner for erhvervsrettet uddannelse

Til stk. 4 og 5

Sammenlzgning og spaltning kan ske uden sam-
tykke fra institutionernes kreditorer. Bestemmelsen
fraviger saledes det almindelige formueretlige princip
om, at debitorskifte kreever samtykke. For at sikre kre-
ditorerne en betryggende sikkerhed for deres krav
fastsaetter ministeren regler, hvorefter aktieselskabs-
lovens kapitel 15 med de fornedne tilpasninger finder
anvendelse ved sammenlegning og spaltning af ud-
dannelsesinstitutioner. Sédanne regler er udstedt med
hjemmel i erhvervsskolelovens § 3 a, stk. 5, i form af
bekendtggrelse nr. 116 af 20. februar 2002 om sam-
menlaegning og spaltning af visse uddannelsesinstitu-
tioner, og principperne herfra vil finde anvendelse ved
sammenlegning til institutioner efter dette forslag.
Denne bekendtgerelse vil snarest muligt blive revide-
ret blandt andet i lyset af erhvervsskolelovens og
AMU-centerlovens ophevelse og denne lovs ikraft-
treeden.

Til§5s

Til stk..2

Forslaget videreforer og praeciserer bestemmelsen
fra erhvervsskolelovens § 5, stk. 2, om bestyrelsens
sammens@tning og sterrelse. Bestyrelsesmedlemmer-
nes antal kan variere fra den ene institution til den an-
den afhangig af institutionens virkefelt. Arbejdsgi-
ver- og arbejdstagerreprasentanter skal veere ligeligt
reprasenteret og have tilknytning til det geografiske
omrade og det arbejdsmarked, som institutionen deek-
ker, ligesom de si vidt muligt tilsammen skal dekke
institutionens virkefelt, dvs. de skal have forudseet-
ning for at kunne fastlegge malsetning, strategi og
konkrete politikker for institutionen pa bade kort og
langt sigt.

Bestyrelsesreprasentanter for arbestglvere og ar-
bejdstagere skal forstas i vid forstand og repreesentere
organisationer, foreninger og virksomheder med de
forngdne uddannelsesinteresser.

Bestyrelsesmedlemmerne skal s vidt muligt deekke
institutionens samlede virkefelt, jf herved blandt an-
det den udbudsprofil inden for rammerne af forslagets
§ 1, som institutionen er godkendt til. Der antages dog
at veere en overgranse for, hvor mange medlemmer en
bestyrelse kan have for at kunne varetage sine opgaver
effektivt, sa det vil ikke veere sdledes, at hvert uddan-
nelses- og aktivitetsomrade kan forvente en sarlig re-
praesentant. I vurderingen af muligheden for at skabe
en funktionsdygtig bestyrelse mé ogsa inddrages det
forhold, at institutionernes lerere, elever og teknisk-
administrative personale har krav pa reprasentation,

jf. stk. 6 - uden stemmeret, men derimod med taleret..

Bestemmelsen i AMU-centerloven om, at ogsé rele-
vante lokale institutioner og interesseorganisationer
kan opné sidant tilforordnet medlemskab, viderefores
ikke. Der er herved lagt veegt pa, at bestyrelserne ikke
ber veere for store, og pé at alle, der deltager i beslut-
ningeme vedrerende institutionerne, ber vere fuldt

“ansvarlige for disse:

Det vil veere en betingelse, at vedtaegten fastsetter,
at formandens stemme er afgorende ved afstemninger
med stemmelighed. Herudover kan det vaere hensigts-
massigt med en bestemmelse i vedtaegten om, at be-
styrelsens medlemmer udpeges for en peuode af fire
ar.

Nuvarende AMU-centre kan i henhold til det gael—
dende lovgrundlag ofte have sterre bestyrelser end er-
hvervsskolerne, nemlig med 12-16 medlemmer. For-
slaget indeholder en forudseetning om, at disse institu-
tioner inden for en overgangsperiode, jf. forslagets
§ 40, stk. 1, reviderer deres vedtegtsbestemmelser pa
blandt andet dette punkt, siledes at de lever op til de
nye krav. Undervisningsministeren vil dog i sarlige
tilfeelde inden for rammerne af § 5, stk. 2, kunne ime-
dekomme szrlige forhold i forbindelse med de enkel-
te institutioners tilpasning af bestyrelsessammenseet-
ningen og kunne fastsztte overgangsordninger. Til-
svarende vil der kunne tages konkrete hensyn i tilfzl-
de af institutionssammenlegninger.

Bestyrelsen kan nedsette serlige radgivende ud-
valg bestaende af ogsa eksterne personer med serlig
indsigt i institutionens aktivitet eller dele af denne.
Dette kan specielt vere relevant for institutioner, der
er et resultat af sammenleegning af flere institutioner
med forskellig uddannelsesprofil.

Til stk. 3 og 4 :

Bestemmelserne er en videreforelse af de generelle
habilitetskrav for bestyrelsesmedlemmer, som blev
indfert i blandt andet erhvervsskoleloven ved lov nr.
478 af 31. maj 2000, jf. for en nermere beskrivelse
heraf bemerkningerne til lovforsiag nr. L 204 (Folke-
tinget 1999-2000). Den mulighed, der hidtil har veret
for at vaere medlem af sivel en bestyrelse for en tek-
nisk skole som en handelsskole, bortfalder med for-
slaget.

Den bemyndigelse, der videreferes med stk. 4, er
ikke udnyttet.

Til stk. 5

Institutionerne er ikke en del af den offentlige for-
valtning og er ikke omfattet af forvaltningsloven og
lov om offentlighed i forvaltningen. Bestemmelsen
gor serskilt undtagelse herfra, idet den — som det har



