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Stk. 2. Af de af Rådet for Menneskerettigheder 
udpegede medlemmer skal mindst to have til- 
knytning til de etniske minoriteter eller en huma- 
nitær organisation, der beskæftiger sig med om- 
råder af betydning for de etniske minoriteter. 

Stk. 3. Af de af rektorerne for Københavns og 
Aarhus universiteter udpegede medlemmer skal 
mindst to være tilknyttet de juridiske faggrup- 
per. 

Stk. 4. Bestyrelsen vælger sin formand af egen 
midte. 

Stk. 5. Der nedsættes et Råd for Menneskeret- 
tigheder, der sammensættes således, at de syns- 
punkter, som gør sig gældende blandt interesse- 
rede frivillige organisationer, særligt berørte of- 
fentlige myndigheder, interesserede forskere og 
andre særligt interesserede enkeltpersoner og 
grupper af personer, herunder de etniske minori- 
teter, afspejles. 

Stk. 6. Rådet for Menneskerettigheder drøfter 
de overordnede retningslinjer for instituttets 
virksomhed i overensstemmelse med internatio- 
nalt anerkendte principper og påser, at institut- 
tets aktiviteter er i overensstemmelse med dets 
formål efter denne lov. Rådet kan over for insti- 
tutbestyrelsen fremsætte forslag til nye aktivite- 
ter og vurdere forløbet af hidtidige aktiviteter. 

§ 8. Medlemmerne af centerbestyrelsen og af 
institutbestyrelserne udpeges for en fireårig peri- 
ode og kan genudpeges for yderligere en perio- 
de. Derefter kan de først vælges eller udpeges på 
ny efter mindst fire års forløb. 

Stk. 2. Valg af medarbejderrepræsentanter fin- 
der sted i henhold til bestemmelserne herom i 
lov om aktieselskaber. 

Stk. 3. Snarest efter lovens ikrafttræden fast- 
sætter centerbestyrelsen, institutbestyrelserne og 
Rådet for Menneskerettigheder deres forret- 
ningsordener. I forretningsordenen for Rådet for 
Menneskerettigheder fastsættes regler for med- 
lemskab af rådet i overensstemmelse med inter- 
nationalt anerkendte principper for nationale 
menneskerettighedsinstitutioner. 

Stk. 4. Institutbestyrelserne kan nedsætte sær- 
lige udvalg, herunder forskningsudvalg, og råd- 
givende fora. 

Stk. 5. De nærmere regler for centrets virk- 
somhed fastsættes i en statut af centerbestyrel- 
sen efter indstilling fra institutbestyrelserne. 

§ 9. Centrets daglige ledelse i økonomi- og 
forvaltningsspørgsmål forestås af en centerdi- 

rektør, der udnævnes af centerbestyrelsen efter 
offentligt opslag. 

Stk. 2. Hver af institutbestyrelserne udnævner 
efter offentligt opslag en institutdirektør til at 
forestå instituttets daglige ledelse i faglige 
spørgsmål. 

Kapitel 4 

Revision, nedlæggelse, ikrafttræden 

§ 10. Centrets regnskabsår er finansåret. Ved 
regnskabsårets afslutning udarbejdes et årsregn- 
skab. Regnskabet skal underskrives af centerbe- 
styrelsen og centerdirektøren. 

Stk. 2. Udenrigsministeren fastsætter retnings- 
linjer for udarbejdelsen af centrets budget og for 
regnskabsaflæggelsen. 

Stk. 3. Rigsrevisor forestår revisionen af cen- 
tret, jf. § 2 i lov om revisionen af statens regn- 
skaber m.m. 

§ 11. Centret kan kun nedlægges ved lov. 
Stk. 2. I tilfælde af, at centret nedlægges som 

selvejende institution, overgår dets bygninger, 
anlæg, inventar samt formue i øvrigt til staten. 

§ 12. Loven træder i kraft den 1. januar 2003, 
idet udenrigsministeren dog fastsætter tidspunk- 
tet for ikrafttrædelsen af § 2, stk. 2, nr. 4. 

Stk. 2. Samtidig med lovens ikrafttrædelse op- 
hæves følgende love og bestemmelser: 
1) Lov nr. 442 af 14. juni 1995 om oprettelse af 

Dansk Udenrigspolitisk Institut 
2) Lov nr. 477 af 31. maj 2000 om oprettelse af 

Dansk Center for Holocaust- og Folkedrabs- 
studier 

3) Lov nr. 408 af 10. juni 1997 om Nævnet for 
Etnisk Ligestilling 

4) § 12, stk. 3 og 4, i lov om internationalt ud- 
viklingssamarbejde, j f. lovbekendtgørelse 
nr. 541 af 10. juli 1998. 

Stk. 3. Centret indtræder gennem institutterne 
i samtlige de rettigheder og forpligtelser, som 
Dansk Udenrigspolitisk Institut, Center for Ud- 
viklingsforskning, Dansk Center for Holocaust- 
og Folkedrabsstudier, Center for Freds- og Kon- 
fliktforskning og Det Danske Center for Menne- 
skerettigheder har ved lovens ikrafttræden. Sam- 
tidig overgår disse institutioners formue til cen- 
tret. 

Stk. 4. De nuværende medlemmer af bestyrel- 
sen for Det Danske Center for Menneskerettig- 
heder indtræder som medlemmer af bestyrelsen 


