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Bilag 3 

Arbejdsministeriets lovbekendtgørelse nr. 613 af 26. juni 2000 

B e k e n d t g ø r e l s e  a f  

l o v  o m  a r b e j d s m a r k e d s u d d a n n e l s e s c e n t r e  

Herved bekendtgøres lov om arbejdsmarkedsuddannelsescentre, jf. lovbekendtgørelse nr. 1005 af 20. 
november 1996 med de ændringer, der følger af lov nr. 401 af 31. maj 2000. 

Kapitel I 

Godkendelse og virksomhed 

§ 1. Arbejdsmarkedsuddannelsescentre 
(AMU-centre) er selvejende institutioner, der 
har til formål at gennemføre uddannelser efter 
lov om arbejdsmarkedsuddannelser. Centrenes 
vedtægter godkendes af arbejdsministeren. Cen- 
trene indgår i en landsomfattende planlægning 
til opfyldelse af konstaterede eller forventede 
behov for arbejdsmarkedsuddannelsescentre. 

Stk. 2. Centrene kan gennemføre uddannelse 
godkendt til udbud på AMU-centre i henhold til 
anden lovgivning. 

Stk. 3. Centrene kan udvikle og gennemføre 
andre arbejdsmarkedspolitisk begrundede ud- 
dannelser. 

Stk. 4. Centrene skal følge de regler om mål- 
grupper og adgangskrav, uddannelseskrav til læ- 
rere, uddannelsesplaner og kursuslinier og andre 
forhold ved de pågældende uddannelser, som 
fastsættes af arbejdsministeren efter denne lov 
eller efter lov om arbejsmarkedsuddannelser, el- 
ler som følger af anden lovgivning. 

Stk. 5. Centrene gennemfører aktiviteter med 
relation til uddannelsesindsatsen. 

§ 2. Arbejdsministeren kan fastsætte vilkår for 
godkendelse af centrene, herunder regler for 
vedtægternes indhold efter udtalelse fra Uddan- 
nelsesrådet. Arbejdsministeren kan endvidere 
meddele påbud og forbud til centrene angående 
overholdelsen af vilkår og af vedtægter. 

Stk. 2. Arbejdsministeren kan tilbagekalde en 
godkendelse, hvis der ikke længere er behov for 

centret. En godkendelse kan endvidere tilbage- 
kaldes, hvis centret ikke overholder lovens reg- 
ler, regler udstedt i medfør af loven eller med- 
delte påbud eller forbud. 

Stk. 3. Arbejdsministeren kan modsætte sig en 
beslutning fra bestyrelsen om nedlæggelse af et 
center, såfremt der efter arbejdsministerens skøn 
stadig er behov for centret, og kan fastsætte vil- 
kårene for centrets videreførelse. 

Stk. 4. Arbejdsministeren kan efter indstilling 
fra bestyrelserne godkende, at to eller flere cen- 
tre sammenlægges til et center, eller at et center 
sammenlægges med en erhvervsskole under 
hensyntagen til en hensigtsmæssig institutions- 
struktur. 

Stk. 5. Ved sammenlægning efter stk. 4 oplø- 
ses institutionerne uden likvidation ved overdra- 
gelse af deres aktiver og gæld til den nye institu- 
tion uden kreditorernes samtykke. 

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsætter regler, 
hvorefter aktieselskabslovens kapitel 15 med de 
fornødne tilpasninger finder anvendelse på sam- 
menlægninger efter stk. 4. 

Stk. 7. Arbejdsministeren kan fastsætte nær- 
mere regler om sammenlægning af institutioner. 

§ 3.1 tilfælde af centrets ophør anvendes cen- 
trets midler efter betaling af gæld, herunder ind- 
frielse af lån, til uddannelsesformål efter ar- 
bejdsministerens bestemmelser med tilslutning 
fra Folketingets Finansudvalg, jf. dog stk. 2. 

Stk. 2. Hvis der er dækning i den tiloversblev- 
ne formue, anvendes centrenes nettoformue op- 
gjort pr. 31. december 1993 samt gaver skænket 
efter 1. januar 1994 i form af løsøre, fast ejen- 
dom og anlægstilskud til fast ejendom til de for- 


