
4248 Bilag til f. t. 1. vedr. socialpolitik m.v. 

Gældende formulering 

§ 74 a. Personer, der er visiteret til et fleksjob 
efter § 71, har ret til ledighedsydelse, mens de 
venter på et fleksjob. Det er en betingelse for ret- 
ten til ledighedsydelse efter visitationen, at per- 
sonen på tidspunktet for visitationen til fleksjob 

1) ville være berettiget til at modtage dagpenge 
efter lov om dagpenge ved sygdom eller fød- 
sel, 

2) modtager sygedagpenge eller 

3) deltager i revalidering efter en erhvervsplan. 

§ 74 b. 
Stk. 3. Opstår der tvivl om modtagerens rådig- 

hed, skal kommunen afprøve modtagerens rådig- 
hed. Dette kan ske ved arbejdsprøvning, arbejds- 
praktik m.v. Hvis kommunen vurderer, at den 
pågældende ikke er til rådighed for fleksjob, mi- 
ster den pågældende retten til ledighedsydelse. 

Lovforslaget 

3) ved afholdelse af ferie, eller 

4) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som 
ikke kan tilregnes den pågældende.«. 

13. Efter § 74 indsættes: 

»Ledighedsydelse til personer der er visiteret til 
fleksjob« 

14.1 19 74 a, stk. 1, nr. 2, ændres »sygedagpenge 
eller« til: »sygedagpenge«. 
15. I §74 a, stk. 1, nr. 3, ændres »efter en er- 
hvervsplan« til: »efter en erhvervsplan eller«. 

16.1 § 74 a, stk. 1, indsættes som nyt nummer: 
»4) modtager ledighedsydelse efter ansættelse i 

ustøttet beskæftigelse.«. 

17.1 § 74 b, stk. 3, indsættes efter 3. pkt.: 
»Ledighedsydelse kan fortsat udbetales, hvis 

kommunen har påbegyndt behandling af en sag 
om pension. Ledighedsydelse kan udbetales, så 
længe sagen behandles. Ledighedsydelse skal 
tilbagebetales, hvis der senere udbetales pension 
for samme periode.«. 

18. Overskrifterne før 9 74 f og 9 74 g ophæves. 

19. § 74 f  og § 74 g ophæves. 


