
Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsmiljøcertifikat til virksomheder m.y. 3757 

Gældende formulering 

§ 20. Arbejdsministeren fastsætter nærmere 
regler om, hvordan tilskudsordningen og eventu- 
el tilbagebetaling gennemføres, herunder om an- 
søgning, form og frister, samt om offentliggørel- 
se af virksomheder og produktionsenheder med 
certifikat og tilskud på Arbejdstilsynets hjemme- 
side. Arbejdsministeren kan endvidere fastsætte 
regler om, at virksomhedernes oplysninger efter 
§ 11, stk. 3 og 4, skal være forsynet med en revi- 
sorerklæring. 

Stk. 2. Arbejdsministeren kan bestemme, at 
Arbejdstilsynets opgaver vedrørende tilskudsad- 
ministrationen efter dette kapitel helt eller delvis 
kan varetages af andre, herunder af private. 

Kapitel 4 

Fritagelse for gebyrbelagt tilsyn 

§ 21. En virksomhed eller produktionsenhed, 
der er omfattet af reglerne om gebyrbelagt tilsyn 
inden for arbejdsmiljømæssigt særligt belastede 
brancher, jf. arbejdsmiljølovens § 74, stk. 4-6, 
fritages for det gebyrbelagte tilsyn, hvis den har 
fået udstedt et arbejdsmiljøcertifikat efter kapitel 
2 eller 5. 

Stk. 2. Fritagelsen for det gebyrbelagte tilsyn 
gælder fra den dato, hvor virksomheden har fået 
udstedt et arbejdsmiljøcertifikat, og indtil til- 
skudsperioden efter § 9, stk. 2, ophører. 

§ 22. Arbejdstilsynet kan dog uanset et udstedt 
certifikat foretage et gebyrbelagt tilsyn på en 
virksomhed eller produktionsenhed under de 
samme betingelser, som gælder for bortfald af 
tilskud efter §§14-17. 

Lovforslaget 


