
Bilag til f. t. 1. vedr. sikring mod følger af arbejdsskade m.v. 3727 

Gældende formulering 

§ 3 6 . - - -  

Stk. 6. Er en efterladt ikke anset for erstat- 
ningsberettiget efter stk. 1, kan den pågældende 
inden for en frist på 5 år fra modtagelsen af med- 
delelsen herom kræve erstatningsspørgsmålet 
genoptaget. På samme måde kan en efterladt, der 
har fået tilkendt erstatning efter stk. 1, jf. stk. 2, 
inden for en frist på 5 år efter ydelsens ophør 
kræve erstatningsspørgsmålet genoptaget med 
henblik på tilkendelse af yderligere tidsbestemt 
løbende ydelse. 

§ 41. Som årsløn regnes skadelidtes samlede 
arbejdsfortjeneste i året før arbejdsskadens ind- 
træden. Årslønnen fastsættes efter et skøn, når 
særlige ansættelsesforhold gør sig gældende, el- 
ler når skadelidte på grund af en erhvervssyg- 
dom ikke har været beskæftiget til samme løn i 
hele det foregående år, eller hvis skadelidte har 
været ude af erhverv i en kortere eller længere 
periode før datoen for sygdommens anmeldelse. 

Stk. 2. I årslønnen medregnes værdien af fri 
kost og logi samt værdien af andre naturalydel- 
ser. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen fastsætter 
værdien af kost og logi for personer, der har op- 
hold hos arbejdsgiveren. 

Stk. 3. Årslønnen kan ikke sættes højere end 
280.500 kr. Beløbet reguleres efter § 42. 

Lovforslaget 

24.1 § 31 indsættes som nyt stk. 5: 

»Stk. 5. Midlertidig erstatning for tab af er- 
hvervsevne efter stk. 4 udgør 25 pct. Erstatnin- 
gen beregnes efter § 32, stk. 5, og udbetales i den 
periode, hvor skadelidtes erhvervsmæssige situ- 
ation ikke er afklaret.« 

25. § 36, stk. 6, affattes således: 

»Stk. 6. Er en efterladt ikke anset for erstat- 
ningsberettiget efter stk. 1, kan den pågældende 
inden for en frist på 5 år fra modtagelsen af med- 
delelsen herom kræve erstatningsspørgsmålet 
genoptaget, hvis sagens faktiske omstændighe- 
der ændrer sig væsentligt i forhold til dem, der 
blev lagt til grund ved afgørelsen. På samme 
måde kan en efterladt, der har fået tilkendt erstat- 
ning efter stk. 1, j f. stk. 2, inden for en frist på 5 
år efter ydelsens ophør kræve erstatningsspørgs- 
målet genoptaget med henblik på tilkendelse af 
yderligere tidsbestemt løbende ydelse, hvis sa- 
gens faktiske omstændigheder ændrer sig væ- 
sentligt i forhold til dem, der blev lagt til grund 
ved afgørelsen.« 

26.1 § 41, indsættes efter stk. 4 som nyt stykke,: 
»Stk. 5. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen 

fastsætter nærmere regler for opgørelsen af års- 
løn for selvstændige erhvervsdrivende og med- 
arbejdende ægtefæller, der er sikret efter § 5, 
stk. 2.« 

Stk. 5 og 6 bliver herefter stk. 6 og 7. 


