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Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

Kapitel 5 
Videnscenter for Ligestilling 

§ 14. Videnscenter for Ligestilling er en selvejen- 
de institution, der har til formål at fremme, kvalifi- 
cere og skabe debat om ligestilling mellem kvinder 
og mænd samt at understøtte bestræbelseme for at 
indarbejde ligestilling i al politik, planlægning og 
forvaltning. 

Stk. 2. Videnscenter for Ligestilling skal formidle 
viden og information om ligestilling til offentlighe- 
den. 

Stk. 3. Videnscenter for Ligestilling kan påpege 
behov for og iværksætte undersøgelser, forskning, 
analyser eller andet, der har betydning for at sikre en 
alsidig ligestillingsdebat, og kan stille forslag om li- 
gestillingsinitiativer og -indsatser til ressortmini- 
stre. Ministeren for ligestilling kan stille forslag om 
ligestillingsinitiativer og -indsatser til Videnscenter 
for Ligestilling. 

§ 15. Videnscenter for Ligestilling ledes af en be- 
styrelse, der nedsættes af ministeren for ligestilling. 
Bestyrelsen består af 11 medlemmer, hvoraf et med- 
lem vælges af og blandt centrets medarbejdere. Mi- 
nisteren for ligestilling udpeger formanden og 3 
medlemmer, der forsker i ligestilling eller køn. De 
øvrige 6 medlemmer udpeges af ministeren for lige- 
stilling efter indstilling fra 
1) l medlem fra Finansministeriet, Anitsrådsfor- 
eningen i Danmark, Kommunemes Landsforening, 
Københavns og Frederiksbergs Kommunalbestyrel- 
ser i fællesskab, 
2) 1 medlem fra Dansk Arbejdsgiverforening, 
3) l medlem fra Landsorganisationen i Danmark, 
4) 1 medlem fra Funktionæremes og Tjenestemæn- 
denes Fællesråd, 
5) 1 medlem fra kvindeorganisationeme i fælles- 
skab og 
6) l medlem fra mandeorganisationeme i fælles- 
skab 

Lovforslaget 

§1 
I lov nr. 388 af 30. maj 2000 om ligestilling af 

kvinder og mænd, som ændret ved § 4 i lov nr. 440 
af 7. juni 2001, foretages følgende ændring: 

1. Kapitel 5 ophæves 


