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F. t. 1..om Den Statslige Arbejdsleshedskasse

om korrekt administration af den lovgivning, der ad-
ministreres af kasserne. Det er sdledes en forudseaet-
ning for arbejdsloshedskassens virke, at den overhol-
der fastsatte regler og pabud.

Ministeren har endvidere efter bestemmelsen i
§ 17, stk. 2, mulighed for at modsatte sig bestyrelsens
beslutning om nedleeggelse ‘af arbejdsloshedskassen.
Bestemmelsen tager sigte pa en situation, hvor kas-
sens bestyrelse, fx af skonomiske érsager, har truffet
beslutning om at nedlegge arbejdsleshedskassen,
men hvor ministeren skenner, at der fortsat er behov

for at opretholde kassen. I sddanne tilfelde vil mini--

steren kunne modsette sig nedlaeggelse, og det vil i
denne forbindelse kunne vere aktuelt at tilbyde ar-
bejdsloshedskassen et ekstraordinzert 1an, jf. forsla-
gets § 12, samt fastsette eventuelle seerlige vilkér for
arbejdsloshedskassens videreforelse, herunder evt. en
hel eller delvis reorganisering af kassen.

Til§ 18

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren i tilfelde,
hvor Den Statslige Arbejdsleshedskasse nedlegges,
kan bestemme, at alle kassens forsikringstagere skal
have ret til overflytning til en anerkendt arbejdslras—
hedskasse. :

Bestemmelsen svarer til reglerne i § 39 1ilov om ar-
bejdslashedsforsikring m.v. om overflytning ved bort-
fald af anerkendelse af en arbejdsleshedskasse efter
reglerne i §§ 37 og 38 i samme lov.

Til§19.

Det foreslds, at staten sikres dispositionsret over
formuen 1i tilfelde af arbejdsleshedskassens nedlag-
gelse efter forslagets § 17, og at formuen ved kassens
nedleggelse anvendes efter beskaftigelsesministe-
rens bestemmelse til beskeftigelsespolitiske formal.
Dispositionsadgangen omfatter den formue, der er til-
bage, nér samtlige kreditorer, herunder langiver, er
fyldestgjorte.

Det bemarkes i den forbindelse, at Den Statslige
Arbejdslgshedskasse efter forslaget til § 16 tankes
omdannet til en medlemsforening, nér det statslige 1an
er indfriet, og medlemstallet overstiger 10.000, ]f de
almindelige bemarkninger.

Til § 20
Forslaget svarer til § 38, stk. 1, nr. 1 og stk. 2,1 lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v., som finder anven-
delse i forhold til de anerkendte arbejdslashedskasser.
Det foreslés, at ministeren kan bestemme, at statens
refusion, jf. § 79, stk. 1, i lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v., helt eller delvis bortfalder for et regn-

skabsér, hvis arbejdsleshedskassens ledelse tilside-
satter reglerne i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
eller bestemmelser, der er givet i henhold hertil, eller
hvis kassens virksomhed ikke foregar under iagttagel-
se af forngden pépasselighed eller orden. For at give
mulighed for at iverksztte sanktioner over for ar-
bejdsleshedskassen i situationer, hvor reglerne i stk. 1
ikke kan tages i anvendelse, foreslds det, at ministeren
kan tilbageholde kassens refusion og forskud helt eller
delvis, indtil kassen har fulgt et af direktoren for Ar-
bejdsdirektoratet udstedt pabud efter lov om arbejds-
lpshedsforsikring m.v. eller bestemmelser, der er fast-
sat efter denne. Refusionen/forskuddet vil blive efter-
betalt, nar kassen har fulgt direktoren for Arbejdsdi-
rektoratets pabud.

Tzl§ 21

Ifzlge § 96 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
afholder tillidsmeend for arbejdsleshedskasserne un-
der forsaede af direkteren for Arbejdsdirektoratet et
arligt mede, hvor der forhandles om kassernes virk-
somhed og samarbejde. - '

Da Den Statslige Arbejdslashedskasse 1kke har
valgte tillidsmend, foreslds det, at Den Statslige Ar-
bejdsleshedskasse kan deltage i dette mede med 2 re-
prasentanter, der udpeges af bestyrelsen.

Til§ 22

Bestemmelsen er alene en processuel regel og har
derfor ingen indflydelse pa vurderingen af bestyrelsen
erstatningsansvar. Forslaget indebzrer ikke en skeer-
pelse af bestyrelsesmedlemmers ansvars- og haftel-
sesforhold. For bestyrelsesmedlemmerne gaelder
dansk rets almindelige erstatningsregler, men de heef-
ter i ovrigt ikke for arbejdsloshedskassens gkonomi-
ske forpligtelser. .

Fondslovene gelder ikke for Den Statshge Ar-
bejdsloshedskasse. Det foreslds pd den baggrund, at
der indfares sogsmalskompetence for beskaeftigelses-
ministeren. Reglen vedrerer som i fondslovene alene
sogsmal i anledning af tab, som er pafort arbejdsles-
hedskassen. :

Beskeftigelsesministeren vurderer pa baggrund af
tabets storrelse og bestyrelsens eller andres adfeerd,

- om sggsmal skal anleegges i det enkelte tilfelde. Sags-

malsadgangen tenkes normalt kun anvendt i grovere
tilfelde. Ministeren kan anlaegge retssag mod enkelte
medlemmer af bestyrelsen eller den samlede bestyrel-
se, afheengig af sagens karakter.

Bestemmelsen galder ikke for tilfeelde, hvor uden-
forstaende eller ansatte har lidt et tab pa grund af in-
stitutionens adfzerd. Disse personer vil saledes - i det



