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Stk. 2. Bestyrelsen bestér af en formand og 4
andre medlemmer, som udpeges af beskzftigel-
sesministeren. Finansministeren og gkonomi- og
erhvervsministeren indstiller hver ét medlem.

Stk. 3. Bestyrelsen udpeges for en periode péa 4
ar. Genudpegning kan finde sted.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan efter ind-
stilling fra bestyrelsen beslutte, at bestyrelsen
udvides med 2 medlemmer, der velges af og
blandt forsikringstagerne.

Stk. 5. Hvis bestyrelsen skal udvides, jf. stk. 4,
fastseettes nermere regler om opstilling af kan-
didater, gennemforelse af valg, de valgte besty-
relsesmedlemmers funktionsperiode, supplering
mv. ved @ndring af kassens vedtegt, jf. § 2,
stk. 3.

Stk. 6. Bestyrelsen udarbejder en forretnings-
orden. ‘

Bestyrelsens opgaver

§ 6. Bestyrelsen har den overordnede ledelse
af arbejdsleshedskassen og fastleegger retnings-
linjerne for kassens virksomhed og udvikling.

Stk. 2. Bestyrelsen ansetter og afskediger en
direkter for arbejdsloshedskassen samt kassens
gvrige personale.

Stk. 3. Bestyrelsen fastlaegger det arlige bud-
get efter indstilling fra direkteren og godkender
arbejdsleshedskassens regnskab.

Stk. 4. Bestyrelsen kan fastsette nsermere ret-
ningslinjer for direkterens virksomhed, og kan
bemyndige direktoren til at udeve befajelser, der
er tillagt bestyrelsen.

§ 7. Arbejdslgshedskassens direktor forestir
tilretteleeggelsen af kassens virksomhed og har
den faglige, administrative og skonomiske le-
delse af arbejdsleshedskassen.

§ 8. Den Statslige Arbejdsleshedskasse skal
folge overenskomster og bestemmelser om lon-
og anseattelsesvilkar, herunder om pensionsfor-
hold, som geelder for det statslige omrade.

§ 9. Arbejdslashedskassen kan yde bestyrel-

sen seerskilt vederlag. Vederlaget fastsattes af-

beskeftigelsesministeren.

Bestyrelsens ansvar

§ 10. Bestyrelsen er overfor beskeeftigelsesmi-
nisteren ansvarlig for arbejdsleshedskassens

drift, herunder for forvaltning af kassens formue

og statslige lan, jf. § 11.

Stk. 2. Hvis bestyrelsen ikke efterkommer pa-
bud om berigtigelse af neermere angivne forhold,
som efter lovgivningen kan afgives til arbejds-
loshedskasserne, kan beskaftigelsesministeren
beslutte,

1) at bestyrelsens opgaver eller dele heraf i en
periode varetages af personer, der udpeges
af beskaeftigelsesministeren, eller

2) at bestyrelsen treeder tilbage, og udpege en
ny bestyrelse, jf. § 5, stk. 2.

Stk. 3. Hvis bestyrelsen ved sine dispositioner
bringer arbejdslgshedskassens videreforelse i fa-
re, kan beskaftigelsesministeren beslutte, at be-
styrelsen straks treeder tilbage, og kan i den for-
bindelse indseette et midlertidigt styre, indtil der
udpeges en ny bestyrelse.

Kapitel 4
Finansiering

§ 11. Den Statslige Arbejdsleshedskasses ud-
gifter til administration finansieres af admini-
strationsbidrag fra forsikringstagerne, jf. § 4.

Stk. 2. Staten yder arbejdslgshedskassen 1én til
kassens etablering og medfinansiering af driften.

Stk. 3. Lanet er afdragsfriti 3 ar fra stiftelses-
tidspunktet. Herefter afdrages lanet over 10 &r.
Der tilskrives og betales renter én gang arligt.
Beskeftigelsesministeren kan efter forhandling
med arbejdsleshedskassen @ndre afdragsperio-
den, nar arbejdsleshedskassen har opnéet et for-
sikringsgrundlag pa 10.000 forsikringstagere.

§ 12. Hvis arbejdsleshedskassen kommer i en
seerlig vanskelig ekonomisk situation, kan be-
skeeftigelsesministeren efter anmodning fra ar-
bejdslashedskassen @ndre lanevilkérene. ZEn-
dring af de eksisterende lan eller optagelse af
nye 14n kan betinges af, at arbejdsleshedskassen
falger beskeftigelsesministerens krav om om-
leegning af arbejdsleshedskassens aktivitet med
henblik pd genopretning af arbejdsleshedskas-
sens gkonomi.

§ 13. Beskaftigelsesministeren fastsetter ef-
ter forhandling med finansministeren de nerme-

_re vilkr og betingelser for ydelse af de statslige

lan efter §§ 11 og 12.

Stk. 2. Finansstyrelsen traeffer afgerelser i for-
bindelse med afviklingen af lan efter §§ 11 og
12.



