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erkendelse skal attesteres af en statsautoriseret revi- 
sor. 

Det fremgår af forslaget til overgangsbestemmelse 
i forslagets § 6, at kasser, der er anerkendt inden lov- 
ændringens ikrafttrædelse, skal opfylde kravet om 
mindst 10.000 medlemmer senest ved udgangen af 
2007 for at bevare anerkendelsen. 

Til nr. 4 
Det foreslås, at en arbejdsløshedskasses ansøgning 

om anerkendelse skal være bilagt en fortegnelse over 
medlemmer med angivelse af cpr. nr. i stedet for den 
nu krævede angivelse af alder og stilling. 

Det foreslås videre, at kassen yderligere skal ind- 
sende en statsautoriseret revisors attestation for antal- 
let af medlemmer, som opfylder de almindelige betin- 
gelser for at blive optaget i arbejdsløshedskassen i 
henhold til lovens § 41. 

Herudover indeholder forslaget alene redaktionelle 
ændringer. Hvis kassen er nyetableret og derfor ikke 
har tidligere regnskabsår, bortfalder kravet i bestem- 
melsens nr. 5 om indsendelse af regnskab for sidst af- 
sluttede regnskabsår. 

Til nr. 5 
Forslaget er en konsekvensændring som følge af, at 

der fremover ikke stilles krav om, at en fagligt afgræn- 
set arbejdsløshedskasses fagområder skal være sam- 
menhængende eller beslægtede mv. 

Ændring af en arbejdsløshedskasses faglige område 
skal fortsat ske ved en ændring af kassens vedtægt, 
som skal godkendes af direktøren for Arbejdsdirekto- 
ratet. Direktøren kan ud fra princippet i lovens § 31 
nægte at godkende en (fagligt afgrænset) arbejdsløs- 
hedskasses ansøgning om udvidelse af kassens faglige 
område, hvis det ønskede nye fagområde allerede hø- 
rer under en anden anerkendt (fagligt afgrænset) kas- 
ses faglige område. Denne beføjelse tænkes herefter 
kun anvendt for at kunne forhindre uhensigtsmæssige 
situationer, fx etablering af en række kasser for sam- 
me begrænsede faglige område. Der henvises til be- 
mærkningerne til forslagets § 1, nr. 2, om ny affattelse 
af lovens § 31, stk. 2. 

Til nr. 6 
Der er tale om en redaktionel ændring som konse- 

kvens af forslaget i nr. 7. 

Til nr. 7 
Gældende lovs § 41, stk. 3, bemyndiger direktøren 

for Arbejdsdirektoratet til at fastsætte regler om opta- 
gelse af personer, der dokumenterer at være beskæfti- 
gede som lønmodtagere, men som ikke er beskæftiget 

inden for en kasses faglige område. Bestemmelsen må 
anses for overflødig som følge af forslaget om adgang 
til at etablere tværfaglige kasser, som skal omfatte alle 
fagområder, jf. også lovforslaget om oprettelse af en 
statslig, tværfaglig arbej dsløshedskasse. 

Det foreslås derfor, at bestemmelsen erstattes af en 
generel bestemmelse om, at en person skal optages i 
en arbejdsløshedskasse, hvis faglige område omfatter 
personens beskæftigelse eller erhvervsuddannelse. 

Til nr. 8 
Det foreslås, at kriteriet for hvilke personer, der er 

afskåret fra optagelse som deltidsforsikrede, ændres 
således, at det i en arbejdsløshedskasse, der ifølge sin 
vedtægt kan optage deltidsforsikrede, kun er personer, 
som optages på grundlag af udøvelse af selvstændig 
virksomhed eller på grundlag af deltagelse i ægtefæl- 
lens selvstændige virksomhed, som ikke kan optages 
som deltidsforsikrede. Det vil derimod være uden be- 
tydning for spørgsmålet om deltidsforsikring, om der 
er tale, om optagelse i en arbejdsløshedskasse, som 
(også) optager selvstændige erhvervsdrivende. 

Forslaget er en konsekvensændring som følge af, at 
der efter lovforslagets § 1, nr. 1 og 3, bliver adgang til 
at oprette arbejdsløshedskasser, som optager både 
lønmodtagere og selvstændige erhvervsdrivende og 
som følge af det særskilte lovforslag om oprettelse af 
en statslig, tværfaglig arbejdsløshedskasse, som lige- 
ledes skal kunne optage både lønmodtagere og selv- 
stændige. Der henvises i øvrigt til de almindelige be- 
mærkninger ad pkt. 3 A. 

Til nr. 9 
Det foreslås fastsat i lovteksten, at frivillig overflyt- 

ning fra en arbejdsløshedskasse til en anden forudsæt- 
ter, at medlemmet er i beskæftigelse. Et ledigt med- 
lem kan derimod ikke overflyttes. Der henvises dog til 
lovforslagets § 1, nr. 10, hvorefter direktøren for Ar- 
bejdsdirektoratet bemyndiges til blandt andet at fast- 
sætte regler om, at der i særlige tilfælde kan ske over- 
flytning af medlemmer, der ikke er i beskæftigelse. 

Forslaget er alene en kodificering og præcisering af 
gældende administrativt fastsatte regler, hvorefter der 
eksempelvis kan ske overflytning af ledige dimitten- 
der samt tilbageflytning til den oprindelige arbejds- 
løshedskasse, hvis et medlem bliver ledig forholdsvis 
kort tid efter obligatorisk overflytning til en anden 
kasse som følge af reglen i lovens § 42, stk. 1. 

Oprettelse af tværfaglige kasser vil blandt andet 
medføre, at flere medlemmer end hidtil får mulighed 
for frivillig overflytning til en anden kasse, fordi med- 
lemmerne vil blive omfattet af flere kassers faglige 
område. Det vil derfor være hensigtsmæssigt, at den 


