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Vurdering af konsekvenser af lovforslaget -

Positive Negative -
Konsekvenser/mindreudgifter Konsekvenser/merudgifter
- (hvis ja, angiv omfang) (hvis ja, angiv omfang)
Okonomiske konsekvenser for Ingen ‘ Uvasentlig merudgift om felge af
stat, kommuner og amtskommuner udvidelse af den obligatoriske
' ATP-ordning.

Merudgift ca. 3 mio. kr. i 2002,
derefter 8-10 mio. kr. 1 2003 og -
-felgende ar som folge af den frivil--
lige ATP-ordning.

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen

stat, kommuner og amtskommuner ) -

Okonomiske konsekvenser for er- | Ingen Merudgift for private arbejdsgive-

hvervslivet : re ca. 11 mio. kr. arligt som falge
af @ndring af reglerne om obliga-
torisk ATP-bidrag af dagpenge
mv.

Administrative konsekvenser for | Ingen. Ingen

erhvervslivet :

‘Miljemessige konsekvenser Ingen Ingen

Administrative konsekvenser for | Mindre lettelser Ingen

borgerne » . ‘ .

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemcerkninger til lovforsiagets enkelte bestemmelser
Til§1

Til ar, 1

Efter lovens § 30 er en arbejdsleshedskasse i lovens
forstand en forening af enten lgnmodtagere eller af
selvstendige erhvervsdrivende, der har sluitet sig
sammen alene med det i bestemmelsén angivne for-
mal. Efter loven skal en arbejdslgshedskasses med-
‘lemmer derfor enteri udelukkende vzere lenmodtagere
eller udelukkende vare selvsteendige erhvervsdriven-
de. ' ' )

Det foresléas at endre lovens definition, .séledes at
begrebet arbejdsloshedskasse udvides til at omfatte
enhver forening af personer, som har sluttet sig sam-
men alene med det fastsatte formal. Andringen ger
det muligt at etablere arbejdsleshedskasser, som bade
omfatter lenmodtagere og selvstendige erhvervsdri-
vende. Forslaget skal ses i sammenhaeng med forsla-
geti§ 1, nr. 3, om @ndringer vedrarende fastsettelse
af arbejdsleshedskassernes faglige omréade.

En' arbejdsleshedskasses formél er- efter den’ geel-
dende bestemmelse alene at sikre medlemmerne gko-
nomisk i tilfeelde af ledighed. Arbejdslashedskasserne

er imidlertid,'béde i henhold til arbejdsleshedsforsik-
ringsloven og i henhold til anden lovgivning palagt
helt eller delvist at administrere en reekke andre ord-
ninger end traditionel arbejdsleshedsforsikring, her-
under efterlon, overgangsydelse, uddannelsesgodtge-
relse, bernepasningsorlov, godtgarelse i forbindelse
med erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse mv.

Det foreslas at @ndre formalsbestemmelsen, s4 det
fremgér heraf, at en arbejdsleshedskasse ogsa har til
formdl at administrere andre ordninger, som ved lov-
givning er henlagt til kasserne.

Til nr. 2

Til § 31, stk. 1 -
Den foreslaede @ndring er udelukkende redaktlo-
nel.

Til § 31 stk. 2

Efter forslaget opretholdes beskaeftlgelsesmmlste-
rens befgjelse efter geldende § 31, stk. 2, til at negte
at anerkende en ny arbejdsleshedskasse for et fagom-
rade, som allerede herer under en tidligere anerkendt
kasse. Dette vil dog kun geelde for arbejdsleshedskas-
ser, som har valgt at etablere sig som fagligt afgreen-



