
2862 F. t. 1. vedr. forskellige skattelove 

m.v. i forbindelse med anvendelse af kildeskattelo- 
vens § 48 E, og der forudses ikke ændringer i dette re- 
gelsæt. 

Stk. 3. 
Stk. 3 opregner de betingelser, der skal være op- 

fyldt, for at en person kan komme ind under den sær- 
lige skatteordning. Disse betingelser, som er uændre- 
de i forhold til det hidtil gældende, er følgende: 
1. Den skattepligtige må ikke have været fuldt skat- 

tepligtig til Danmark eller begrænset skatteplig- 
tig til Danmark af lønindkomst eller erhvervs- 
mæssig indkomst inden for de seneste tre år forud 
for ansættelsen. Det er således ikke muligt blot at 
bringe sin skattepligt til Danmark til ophør for en 
kortvarig periode med henblik på at vende tilbage 
og gøre brug af 25 pct.-ordningen. 

2. Den skattepligtige må ikke inden for de seneste 
fem år forud for ansættelsen have haft direkte el- 
ler indirekte del i ledelsen af, kontrollen med eller 
kapitalen i den virksomhed, hvor den pågældende 
skal ansættes. 

3. Den skattepligtige må ikke forud for ansættelsen 
have været udsendt fra Danmark til tjeneste i ud- 
landet af den virksomhed eller forskningsinstitu- 
tion, hvor den pågældende skal ansættes. Det 
samme gælder for koncemforbundne virksomhe- 
der. Efter praksis anses betingelsen for opfyldt, 
hvis der ikke inden for de seneste fem år har be- 
stået et ansættelsesforhold mellem den skatte- 
pligtige og den virksomhed, forskningsinstitution 
eller koncemforbundet virksomhed, hvor ved- 
kommende skal ansættes. Dette gælder, selv om 
den pågældende i et tidligere ansættelsesforhold 
har været udsendt til udlandet af den virksomhed, 
hvor han skal ansættes. 

4. Den skattepligtige må ikke have været udsendt til 
udlandet som ph.d.-studerende lønnet af offentli- 
ge midler fra Danmark. Efter praksis anses betin- 
gelsen for opfyldt, hvis den skattepligtige ikke in- 

. den for de seneste fem år før ansættelsen har væ- 
ret udsendt som ph.d.-studerende lønnet af of- 
fentlige midler fra Danmark. 

5. Vederlaget i penge udgør et grundbeløb på 
mindst 34.900 kr. hver måned, hvortil kommer 
arbejdsmarkedsbidrag og ATP eller obligatoriske 
udenlandske sociale bidrag. Grundbeløbet regu- 
leres efter personskattelovens § 20, og det er for 
indkomståret 2002 fastsat til 52.400 kr. Veder- 
lagskravet gælder ikke for personer, hvis kvalifi- 
kationer som forskere er godkendt ved ansættel- 
sesforholdets påbegyndelse af en forskningsinsti- 

tution eller et forskningsråd. Det er en betingelse, 
at den pågældende skal udføre forskningsarbejde. 
En person med forskerkvalifikationer fritages så- 
ledes ikke for vederlagskravet, hvis den pågæl- 
dende skal udføre arbejde inden for andre ar- 
bejdsområder. 

Stk. 4. 
Personer under den særlige skatteordning beskattes 

med 25 pet. af vederlaget i penge. Vederlag i naturali- 
er skal som hidtil beskattes efter de almindelige reg- 
ler. 25 pct.-beskatningen er en bruttobeskatning, og 
der gives hverken personfradrag eller andre fradrag i 
indkomsten. De udgifter, som den skattepligtige måtte 
have i forbindelse med indkomsterhvervelsen, f. eks. 
befordringsudgifter, kan ikke fradrages i anden ind- 
komst, som den skattepligtige måtte have. 

Stk. 5. 
Stk. 5 præciserer, hvordan obligatoriske udenland- 

ske sociale bidrag skal behandles i forhold til ind- 
komst, som beskattes efter kildeskattelovens § 48 E. 
En tilsvarende bestemmelse findes ikke i den nugæl- 
dende udformning af ordningen, hvilket har givet an- 
ledning til usikkerhed. Det klargøres nu, at dokumen- 
terede udgifter til sådanne bidrag ikke skal medregnes 
i grundlaget for indeholdelse af 25 pct.-skatten. Hvis 
et vederlag omfatter såvel vederlag i penge som ve- 
derlag i naturalier, ses der kun bort fra den del af de 
obligatoriske udenlandske sociale bidrag, som for- 
holdsmæssigt svarer til vederlaget i penge. 

Stk. 6. 
25 pct.-beskatning kan som hidtil finde sted i en el- 

ler fere perioder af højst 36 måneders samlet varighed 
inden for 10 år regnet fra det tidspunkt, hvor første an- 
sættelsesforhold påbegyndes. Bestemmelserne om, at 
et nyt ansættelsesforhold under 25 pct.-ordningen kan 
tiltrædes senest en måned efter ophøret af et tilsvaren- 
de ansættelsesforhold, uden at betingelsen om at skat- 
tepligt til Danmark samtidig skal indtræde, er en vide- 
reførelse af de hidtidige bestemmelser. Det samme 
gælder bestemmelsen om, at tidligere perioder under 
25 pct.-beskatning ikke medregnes ved bedømmelsen 
af, om den pågældende har været skattepligtig til Dan- 
mark inden for de seneste tre år. 

Stk. 7.. 
Efter de gældende bestemmelser kan den skatte- 

pligtige på et hvilket som helst tidspunkt i 36-måne- 
dersperioden vælge, at vederlaget i stedet for 25 pct.- 
beskatning skal beskattes efter de almindelige regler. 
Fravalg af 25 pct.-beskatning på et givet tidspunkt kan 


