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Almindelige bemærkninger 

1. Indledning. 
Regeringen foreslår generelt at afskaffe efterbe- 

skatningskravet i den særlige, ordning for beskatning 
af udenlandske forskere og nøglemedarbejdere. Reg- 
lerne findes i kildeskattelovens § 48 E. Derudover 
foreslår regeringen nogle tekniske præciseringer i det 
pågældende regelsæt. Af hensyn til overskueligheden 
foreslås det samlede regelsæt fastsat i en ny affattelse 
af lovbestemmelserne. 

2. De gældende regler. 
Kildeskattelovens § 48 E blev indført i 1992 med 

virkning for ansættelseskontrakter indgået allerede fra 
1. juni 1991. Ordningen er senere blevet ændret ad- 
skillige gange. 

Efter de regler, der i øjeblikket er gældende, kan 
forskere og nøglemedarbejdere, som rekrutteres i ud- 
landet, og som ansættes i eil dansk virksomhed eller 
forskningsinstitution, vælge at blive beskattet med 25 
pet. af bruttoindkomsten uden fradrag af nogen art i 
stedet for den sædvanlige indkomstbeskatning, når en 
række nærmere angivne betingelser er opfyldt. 25 
pct.-beskatning kan højst finde sted i en periode på 36 
måneder. 

Efter udløbet af de 36 måneder på 25 pct.-beskat- 
ning er det herefter muligt at blive i Danmark i indtil 
48 måneder på almindelige skattevilkår, uden at dette 
får konsekvenser for anvendelsen af 25 pct.-ordnin- 
gen i de første 36 måneder. Hvis den pågældende bli- 
ver i Danmark ud over denne periode, vil der ske ef- 
terbeskatning for den periode, hvor 25 pct.-ordningen 
har været anvendt. 

Dette efterbeskatningskrav gælder dog ikke for for- 
skere. Efterbeskatningskravet for forskere blev af- 
skaffet ved lov nr. 913 af 16. december 1998. Lovæn- 
dringen trådte i kraft den 13. maj 2000 efter at være 
godkendt af EU-Kommissionen efter Traktatens stats- 
støtteregler. Forskere kan således i modsætning til an- 
dre erhvervsgrupper, der gør brug af den særlige skat- 
teordning, opholde sig i Danmark uden tidsmæssige 

begrænsninger uden at miste skattefordelen for de år, 
hvor ordningen har været anvendt. 

3. Lovforslagets indhold. 
Regeringen foreslår, at reglerne om efterbeskatning 

i kildeskattelovens § 48 E ophæves, således at de reg- 
ler, der nu gælder for forskere hvad dette angår, kom- 
mer til at gælde for alle, der gør brug af den særlige 
skatteordning. 

Efter regeringens opfattelse er tidsbegrænsningen 
for ophold i Danmark uden efterbeskatning lige så 
uhensigtsmæssig i forhold til nøglemedarbejdere, som 
den var for forskerne. Efterbeskatningen tvinger reelt 
nøglemedarbejderne ud af landet i en situation, hvor 
de af såvel arbejdsmæssige som familiemæssige årsa- 
ger måske ønsker at fortsætte opholdet i Danmark. 
Det er væsentligt at bemærke, at de udenlandske nøg- 
lemedarbejderes høje kapacitet og store ekspertise er 
til stor gavn for dansk erhvervsliv og dermed det dan- 
ske samfund. Det er efter regeringens opfattelse der- 
for hverken rimeligt eller fornuftigt at bevare skatte- 
regler, der fører til, at dygtige medarbejdere må forla- 
de Danmark og danske virksomheder, når såvel de på- 
gældende selv, erhvervslivet som det danske samfund 
har en positiv interesse i, at de fortsat lægger deres er- 
hvervsmæssige indsats her i landet. 

Ved hver udflytning mister det danske samfund og 
danske virksomheder en værdifuld ekspertise, som el- 
lers kunne være med til at sikre det danske erhvervs- 
livs og samfunds fremtidige udviklingsmuligheder. 
Den tidsmæssige begrænsning medvirker samtidig til, 
at potentiel arbejdskraft fra udlandet helt afstår fra at 
søge til Danmark. Denne udvikling vil regeringen 
have vendt til gavn for det danske erhvervsliv og det 
danske samfund. At sikre en positiv udvikling på om- 
rådet er særlig vigtigt i en tid, hvor Danmark kan se 
frem til at komme til at mangle arbejdskraft, og i en 
tid, hvor internationaliseringen spiller en stadig sti- 
gende rolle. 

Formålet med kildeskattelovens § 48 E er netop at 
tiltrække kvalificeret arbejdskraft fra udlandet med 
henblik på at styrke Danmarks internationale konkur- 


