
2810 F. t. 1. vedr. gennemførelse af deltidsdirektivet 

Lovforslag nr. L 104. Fremsat den 20. februar 2002 af beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  g e n n e m f ø r e l s e  a f  d e l t i d s d i r e k t i v e t  

§1 

I lov nr. 443 af 7. juni 2001 foretages følgende 
ændringer: 

1. Lovens titel affattes således: 
»Deltidslov« 

2. Efter § 4 indsættes: 
»§ 4 a. En lønmodtager og en arbejdsgiver har 

ret til at aftale, at lønmodtageren arbejder på del- 
tid. Enhver direkte eller indirekte hindring eller 
begrænsning i denne ret, fx i medfør af kollektiv 
overenskomst, sædvane eller praksis, er ugyldig. 
Krav om en timegrænse på ikke over 15 timer 
ugentligt kan dog opretholdes. 

Stk. 2. Afskediges en lønmodtager, fordi løn- 
modtageren har afslået at arbejde på deltid, eller 

fordi lønmodtageren har anmodet om at arbejde 
på deltid, har lønmodtageren ret til en godtgørel- 
se. 

Stk. 3. § 4, stk. 1 og 5, finder tilsvarende an- 
vendelse på sager om overtrædelse af stk. 2. 

Stk. 4. Bestemmelserne i Bilag A-D skal for- 
tolkes i overensstemmelse med stk. 1 og 2.« 

§2 

Loven træder i kraft den 31. marts 2002. For så 
vidt angår bestemmelser, sædvaner eller praksis 
i eller i medfør af kollektive overenskomster har 
loven først virkning fra det tidspunkt, til hvilket 
den pågældende overenskomst kan opsiges til 
ophør. 
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