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lemmernes deltagelse i forhandlinger og afstemning 
m.v. 

Til 9 15 , 

Bestemmelsen fastsætter, at der ydes vederlag m.v. 
og godtgørelse i overensstemmelse med §§ 16, 16 a 
og 34 i lov om kommunemes styrelse, og at sammen- 
lægningsudvalget kan beslutte at yde vederlag m.v. og 
godtgørelse i overensstemmelse med disse bestem- 
melser. Der skal således ydes sammenlægningsudval- 
gets medlemmer og stedfortrædere med de særlige 
funktioner, de måtte varetage som formand, næstfor- 
mand m.v., de vederlag m.v., der uafhængigt af kom- 
munalbestyrelsens beslutning herom skal ydes kom- 
munalbestyrelsens medlemmer og stedfortrædere i 
overensstemmelse med bestemmelserne i §§ 16 og 34 
i lov om kommunernes styrelse om vederlæggelse af 
kommunalbestyrelsens medlemmer og stedfortræde- 
re. Sammenlægningsudvalget kan endvidere beslutte 
at yde den nævnte personkreds de vederlag m.v., kom- 
munalbestyrelsen kan beslutte at yde kommunalbesty- 
relsens medlemmer og stedfortrædere i overensstem- 
melse med §§ 16 og 34 i lov om kommunernes styrel- 
se. Sammenlægningsudvalget kan endvidere beslutte 
at yde personer, der ikke er medlemmer af sammen- 
lægningsudvalget, vederlag m.v. efter § 16 a i lov om 
kommunernes styrelse, ligesom der skal ydes den 
nævnte personkreds de godtgørelser, der følger af den 
nævnte bestemmelse. 

De nærmere regler for vederlæggelsen vil af inden- 
rigs- og sundhedsministeren blive fastsat således, at 
det faste vederlag for medlemskab af sammenlæg- 
ningsudvalget svarer til det faste vederlag for med- 
lemskab af Bornholms Regionsråd beregnet forholds- 
mæssigt henset til funktionstiden. 

I overensstemmelse med de gældende regler for 
kommunalbestyrelsesmedlemmer og amtsrådsmed- 
lemmer ydes medlemmerne af sammenlægningsud- 
valget et tillægsvederlag, såfremt de har et eller flere 
børn under 10 år boende i hjemmet. Tillægsvederlaget 
udgør 5.000 kr. for et halvt år (grundbeløb pr. 1. okto- 
ber 1997). 

Medlemmerne af sammenlægningsudvalget har i 
lighed med andre kommunalbestyrelsesmedlemmer 
og amtsrådsmedlemmer mulighed for at vælge at 
modtage erstatning for dókumenteret tabt arbejdsfor- 
tjeneste i perioden 1. juli 2002 -  31. december 2002. 
Reduktionen af det faste vederlag vil skulle ske for- 
holdsmæssigt. Det vil blive fastsat, at såfremt et med- 
lem af sammenlægningsudvalget vælger at modtage 
tabt arbejdsfortjeneste, vil valget skulle foretages se- 
- nest den 1. august 2002. 

Formanden for sammenlægningsudvalget vil skulle 
oppebære et vederlag svarende til formanden for 
Bornholms Regionsråd beregnet forholdsmæssigt 
henset til funktionstiden. Hvis formanden i forvej en er 
borgmester, vil borgmestervederlaget for den pågæl- 
dende periode dog blive modregnet i vederlaget som 
formand for sammenlægningsudvalget. At modreg- 
ning i denne situation skal finde sted, skal ses i sam- 
menhæng med, at det følger af den gældende veder- 
lagsbekendtgørelse, at der ikke samtidig kan oppebæ- 
res flere borgmestervederlag. 

I overensstemmelse med de gældende regler i ve- 
derlagsbekendtgørelsen for vederlæggelse af næstfor- 
mænd vil det blive fastsat, at vederlaget til næstfor- 
manden (første næstfonnand) for sammenlægnings- 
udvalget efter udvalgets beslutning kan udgøre op til 
10 % af et vederlag svarende til vederlaget til forman- 
den for Bornholms Regionsråd beregnet forholds- 
mæssigt henset til funktiónstiden. 

Formanden for og medlemmer af underudvalg vil 
som følge af disses begrænsede opgaver ikke modtage 
særskilt vederlag. Dette svarer til, hvad der efter ve- 
derlagsbekendtgørelsen gælder for udvalg nedsat i 
henhold til § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrel- 
se. 홢 

De gældende regler om godtgørelse i § 16, stk. 10- 
12, i lov om kommunernes styrelse vil finde tilsvaren- 
de anvendelse for sammenlægningsudvalget. 

Til S 16 
I bestemmelsen fastsættes, at en række af bestem- 

melserne i den kommunale styrelseslov om kommu- 
nalbestyrelsens virksomhed skal finde tilsvarende an- 
vendelse på sammenlægningsudvalgets virksomhed. 

Bestemmelsens henvisning til den kommunale sty- 
relseslovs § 10 medfører, at sanimenhegningsudval- 
gets møder er offentlige, medmindre det på grund af 
en sags beskaffenhed findes nødvendigt at behandle 
sagen for lukkede døre. Herved sikres åbenhed om ud- 
valgets beslutninger. 

Endvidere finder en række af den kommunale sty- 
relseslovs regler om bl.a. kommunalbestyrelsens mø- 
der m.v., herunder indkaldelse af stedfortrædere, om 
kommunalbestyrelsens formand, om bogføring, om 
anbringelse af midler, om kommunernes låntagning, 
om garantistillelse, om kommunalbestyrelsens oplys- 
ningspligt over for vedkominende minister, 0111 for- 
mandens funktionsvægring, om løn- og øvrige ansæt- 
telsesforhold for personale i kommunal tjeneste samt 
om udbud af fast ejendom og de forskrifter, der er ud- 
stedt i medfør heraf, tilsvarende anvendelse på sam- 
. menlægningsudvalgets virksomhed. 


