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Bemerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Lovforslaget giver arbejdsformidlingen hjemmel til
at give tilbud om supplerende aktivering til de forsik-
rede ledige, der har pabegyndt aktivperioden den 1. ja-
nuar 1999 eller senere, og hvis ret til dagpenge udle-
ber i 2002, uden at de har veret aktiveret i 75 pct. af
aktivperioden.

Siden 1. januar 1999 har ledige i aktivperioden, det
vil sige de sidste 3 ar af den samlede ydelsesperiode
med dagpenge, veeret omfattet af et krav om aktive-
ring i mindst 75 pct. af denne 3-rige periode. Kravet
kan forst opgeres, nir den ledige er ved udgangen af
aktivperioden og star overfor udlebet af aktivperio-
den. S :

Kravet om mindst 75 pct. aktivering i aktivperio-
den, der er fastsat i § 164, stk. 4, i bekendtgerelse nr.
1338 af 18. december 2000 om en aktiv arbejdsmar-
kedsindsats, er en del af arbejdsmarkedsreform 3, og
er en folge af et krav om sterre kvalltet og effektivitet
i aktlverlngsmdsatsen

Kravet omfatter alene ledige, der har pdbegyndt ak-
tivperioden den 1. januar 1999 eller senere. Da aktiv-
‘perioden for disse ledige er pé 3 &r, vil der fra 1. januar
2002 og frem veaere ledige, der opbruger den samlede
ydelsesperiode og har vaeret omfattet af kravet om 75-
pet. aktivering.

Opgerelser viser, at der kan vere ledige, der i 2002
ved udlgbet af den samlede ydelsesperiode, ikke er
blevet aktiveret i 75 pct. af tiden i aktivperioden.

For at give disse ledige den aktivering, som var til-
teenkt med 75 pct.-kravet, foreslés det, at arbejdsfor-
‘midlingen far mulighed for at give de ledige, der mi-
ster retten til dagpenge i 2002, tilbud om supplerende
aktivering efter ydelsesperiodens opher.

Opgerelsen af 75 pet.-kravet fremkommer ved at
sammenholde det samlede antal uger, hvori den ledige
har vaeret aktiveret, med det antal uger, hvori arbejds-
formidlingen ‘skal sikre den ledige aktivering i hen-
hold til 75 pct.-kravet. Med hensyn til sidstnavnte
foreslas, at der i loven fastsattes det samlede antal ak-
tiveringsuger, som arbejdsformidlingen skal sikre den

ledige aktivering. Ugerne fastsettes under hensyn til
dels indfasningsbestemmelserne i 1999 og dels, at den
ledige ikke har ret og pligt til aktivering i perioder
med ferie.

Baggrunden for, at ordningen alene vil vere gel-
dende for de neevnte ledige, hvis ydelsesperiode udlg-
ber i 2002; er, at regeringen i efterdret 2002 vil frem-
legge en handlingsplan »Flere i arbejde« for en re-
form af den samlede beskeftigelsespolitik. Malet her-
med er at sikre, at ledige opnér ustettet beskaftigelse
frem for at blive fastholdt i stettede job og anden ak-

tivering.

Reglerne i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
og de i medfer heraf fastsatte regler om bl.a. hand-

“lingsplan, tilbud og udbetaling af ydelser, finder til-

svarende anvendelse, nar arbejdsformidlingen giver
tilbud om supplerende aktivering. Endvidere stilles
der med forslaget krav om, at adgangen til suppleren-
de tilbud er betinget af, at den ledige forbliver medlem
af en arbejdsleshedskasse efter udlebet af aktivperio-
den og under deltagelse i det supplerende tilbud.

For at kunne modtage supplerende tilbud skal den
ledige sta til radighed for arbejdsmarkedet, svarende
til de regler, der er fastsat om radighed i arbejdsles-
hedsforsikringen.

De ledige vil alene modtage en ydelse, nér de er i
aktivering, og der er ikke ret til yderligere dagpenge
efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. I perioder
uden aktivering vil de ledige dog kunne modtage kon-
tanthjeelp, sdfremt de er berettiget hertil efter de herfor
geldende regler.

Under deltagelse i supplerende aktiveringstilbud
skal den ledige veere aktivt arbejdssegende.

Derer i lovforslaget henvist til falgende love og

* bekendtgerelser:

1) Lovbekendtgerelse nr. 54 af 29. januar 2001 af

- lov om en %ktiv arbejdsmarkedspolitik.

2) Bekendtgerelse nr. 1338 af 18. december 2000
om en aktiv arbejdsmarkedsindsats.

3) Lovbekendtgarelse nr. 603 af 25. juni 2001 af lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v.



