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2) det anses for nedvendigt at gennemfore arbejds-
provning eller andre afklarende foranstaltninger
med henblik pa at klarlegge den sikredes ar-
bejdsevne, saledes at dagpengeperioden forlen-
ges i op til 2 gange 13 uger,

3) den sikrede er under eller venter pa laegebehand—
ling, som ma antages inden for en kortere tid at
kunne genskabe arbejdsdygtigheden,

4) der er rejst sag om ret til erstatning efter lov om
sikring mod felger af arbejdsskade eller

5) der er pabegyndt en sag om fertidspension eller

6) sarlige omsteendigheder i gvrigt taler derfor.

Det foreslds at opheve varighedsbegransningen,
séledes at der ikke fastsattes nogen tidsgrense for,
hvor lenge dagpengeperioden kan forlenges, indtil

Klarlzeggelsen af den pageldendes arbejdsevne fore-

ligger.

F. t. . vedr. dagpenge ved sygdom eller fadsel

Til nr. 2

Det foreslés, at bestemmelsen om, at de nedvendige
afklarende aktiviteter forud for revalidering skal vare
ivaerksat senest 6 méneder efter, at der er udbetalt dag-
penge i 52 uger i de 18 forudgaende kalendermaneder.

Hyvis lovforslaget vedtages i den foreliggende form,
er der herefter ikke fastsat nogen tidsbegrensning for,
hvor lang dagpengeperioden kan vere, indtil klarlaeg-
gelsen af den sikredes arbejdsevne foreligger, men de
nedvendige afklarende foranstaltninger forud herfor
skal veere iveerksat senest 6 maneder efter, at der er
udbetalt dagpenge i 52 uger i de 18 forudgéende ka-
lenderméaneder.

Til§ 2
Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. januar
2002.

Til§ 3
Loven galder ikke for Feergerne og Grenland.

Skriftlig fremscettelse

Villy Sevndal (SF):

Som ordferer for forslagsstillerne tillader jeg
mig herved at fremseette:

Forslag til lov om eendring af lov om dagpen—
ge ved sygdom eller fodsel. (Opheevelse af varig-
hedsbegreensning).

(Lovforslag nr. L 40).

Jeg henviser i gvrigt til de bemerkninger, der
ledsager lovforslaget, og anbefaler det til Tin-
gets velvillige behandling.



