6 _ F. t. 1. vedr. Post Danmark

Det foresliede nye stk. 11 medfgrer, at tjeneste-
meand i forbindelse med overgang til overenskomst-
ansazttelse fir mulighed for tilkgb af forhgjet pensi-
onsalder. Tjenestemend kan indgd aftale med Post
Danmark om, at engangsbelgb, der ydes i forbindelse
med overgangen til overenskomstansattelse, kan kon-
verteres til forhgjet pensionsalder efter de af Finans-
ministeriet fastsatte regler om betaling herfor.

Efter det foreslede nye stk. 12 betaler Post Dan-
mark de af Finansministeriet fastsatte bidrag m.v. til
dzkning af statens pensionsudgifter for statstjeneste-
mand. Denne formulering svarer til det nugzldende
stk. 8. Herudover udvides Post Danmarks betalings-
forpligtelse til ogsa at geelde for de i stk. 9 og 10 om-
talte tidligere statstjenestemeend, der overenskomst-

anszttes i Post Danmark, hermed koncernforbundne

selskaber eller andre selskaber. :

De administrative forpligtelser og betalingsforplig-
tigelser over for staten pahviler séledes Post Dan-
mark.

Post Danmark betaler fortsat de af finansministeren
fastsatte bidrag m.v. til dekning af statens pensions-

udgifter til statstjenestemeend. Der er med lovforsla-
get siledes ikke tilsigtet nogen @ndring i den gaelden-
de bestemmelse herom.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerknin-
ger, pkt. 2.

Til§ 2

Det foreslés, at loven traeder i kraft den 1. januar
2002.

Primo oktober 2001 har statstjenestemandene i
Post Danmark faet individuelt tilbud om anszttelse pa
overenskomstvilkdr. Da fristen for accept af tilbudet
var den 1. december 2001 fastslas det i stk. 2, at loven
tillige har virkning for aftaler indgéet inden lovens
ikrafttreeden. Som eksempel pd aftaler, der indgas ef-
ter lovens ikrafttreeden, kan naevnes de tilfzlde, hvor
tjenestemend p tidspunktet for fremsattelse af tilbud
(primo oktober 2001) havde orlov/tjenestefrihed uden
lgn, og hvor de pigeldende medarbejdere fgrst vil
modtage et tilsvarende tilbud ved deres eventuelle til-
bagevenden til Post Danmark.



