
512 F. t. 1. om arbejdsskadesikring 

lag af grundlønnen, men på grundlag af den løbende 
ydelse, der svarer til grundlønnen. 

Til § 39 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 43. 

Til 940 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 44. 
Det foreslås i stk. 5 og 6 at kodificere den gældende 

praksis, hvorefter retten til erstatning efter arbejdsska- 
desikringsloven er en personlig erstatning til modta- 
geren. Det betyder, at retten til erstatning bortfalder, 
når modtageren afgår ved døden. 

Det giver ikke anledning til vanskeligheder, når der 
er tale om erstatning, der udbetales som et engangsbe- 
løb. Er afgørelsen om ret til erstatning truffet inden 
den berettigede afgår ved døden, udbetales erstatnin- 
gen til dødsboet. Træffes afgørelsen efter, at den be- 
rettigede er afgået ved døden, for eksempel når døds- 
faldet ikke er anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen, ud- 
betales der ikke erstatning. 

Derimod volder det ofte problemer ved erstatnin- 
ger, der udbetales hver måned. Det drejer sig om lø- 
bende erstatning for tab af erhvervsevne og for tab af 
forsørger. 

Bestemmelsen i stk. 5 kodificerer den gældende 
praksis om, at retten til løbende erstatning for tab af 
erhvervsevne og tab af forsørger ophører med udgan- 
gen af den måned, hvor modtageren er afgået ved dø- 
den. 

Bestemmelsen i stk. 6 er møntet på de situationer, 
hvor der træffes afgørelse om ret til erstatning for tab 
af erhvervsevne med tilbagevirkende kraft efter reg- 
len i § 28, stk. 6, og hvor der træffes afgørelse om er- 
statning for tab af forsørger, efter at den berettigede er 
afgået ved døden, og dermed inden erstatningen er ud- 
betalt. Det foreslås, at erstatningen i disse situationer 
primært udbetales til en eventuel ægtefælle og, hvis 
der ikke er en ægtefælle, til dødsboet. 

Til §41 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 45. 
Ændringen er en konsekvens af forslaget om at ud- 

vide den sikrede personkreds med selvstændige er- 
hvervsdrivende. 

Til 942 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 46. 
Ændringen er en konsekvens af forslaget om at ud- 

vide den sikrede personkreds med selvstændige er- 
hvervsdrivende. Samtidig er der i stk. 2 tale om en 

konsekvensændring som følge af, at Finansstyrelsen 
har overtaget Hypotekbankens opgaver. 

Til § 43 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 47. 
Ændringerne er konsekvenser af forslaget om, at 

den sikrede personkreds udvides med selvstændige 
erhvervsdrivende. 

Selvstændige erhvervsdrivende foreslås sidestillet 
med sikringspligtige arbejdsgiver, således at de kon- 
sekvenser, det har for en arbejdsgiver ikke at opfylde 
sin sikringspligt, i det hele overføres til selvstændig 
erhvervsdrivende, der undlader at sikre sin egen per- 
son efter loven. Som undskyldende omstændighed i 
forbindelse med, at en selvstændig erhvervsdrivende 
ikke har opfyldt sin sikringspligt, kan for eksempel 
tænkes, at der har været berettiget tvivl om personens 
status som selvstændig. Her kan tænkes på visse per- 
soner, der arbejder freelance, konsulenter m.v. Samti- 
dig foreslås indført hjemmel til at foretage modreg- 
ning i den ydelse, en selvstændig erhvervsdrivende, 
som ikke har opfyldt sin sikringspligt, eventuelt har 
krav på efter § 23. Dette for at undgå situationer, hvor 
der udbetales for eksempel erstatning til en uforsikret 
selvstændig erhvervsdrivende, hvorefter det udbetalte 
beløb skal inddrives fra den samme person. 

Til § 44 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 48. 
Ændringen er en følge af, at den sikrede person- 

kreds som led i arbejdsskadereformen udvides med 
selvstændige erhvervsdrivende. 

Til § 45 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 49. 

Til § 46 

Bestemmelsen afløser gældende lovs § 50. Ændrin- 
gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds 
som led i arbejdsskadereformen udvides med selv- 
stændige erhvervsdrivende. 

Til J 47 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 51. 

Til § 48 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 52. Ændrin- 

gen er en konsekvens af, at den sikrede personkreds 
som led i arbejdsskadereformen udvides med selv- 
stændige erhvervsdrivende. 


