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Der ydes ikke fuld erstatning, hvis den skadede bor- 
gers helbredsmæssige og/eller erhvervsmæssige situ- 
ation allerede før skaden var nedsat på grund af en for- 
udbestående lidelse, eller en forudbestående lidelse 
med sikkerhed på et senere tidspunkt ville have med- 
ført i det væsentligste de samme følger, selv om ska- 
den ikke var sket. 

På baggrund af en højesteretsdom af 3. september 
1998 samt den divergens, der er mellem de almindeli- 
ge erstatningsretlige regler og regleme i lov om sikr 
ring mod følger af arbejdsskade, som de fortolkes i 
dag, foreslås det at ophæve de særlige regler om for- 
behold i lov om sikring mod følger af arbejdsskade. 
Det bemærkes, at lovens § 13, der indeholder en for- 
modningsregel om sammenhængen mellem en skade 
og en følge, bevares. 

Den Sociale Ankestyrelse har gennem udsendelse 
af Sociale meddelelser om adgang til nedsættelse præ- 
ciseret indholdet af formodningsreglen i § 13 i over- 
ensstemmelse med Højesterets synspunkter. Det 
fremgår af disse meddelelser, at der ved bedømmelsen 
af spørgsmålet om nedsættelse af godtgørelse for va- 
rigt mén og erstatning for tab af erhvervsevne som føl- 
ge af forudbestående skade skal lægges vægt på: 
1) om der er dokumentation for nedsat erhvervsevne 

forud for arbejdsskaden eller dokumentation for 
helbredsforandringer og symptomer, der havde 
medført mén, forud for arbejdsskaden og 

2) om der ud fra en lægesagkyndig bedømmelse 
forelå nærliggende risiko for, at den fotudbestå- 
ende lidelse uafhængigt af arbejdsskaden ville 
nedsætte erhvervsevnen væsentligt eller uafhæn- 
gigt af arbejdsskaden ville have medført væsent- 
lig helbredsforringelse (prognosesynspunkt). 

Til §12 

Bestemmelsen svarer til gældende lov § 14. Be- 
stemmelsen er ændret i konsekvens af, at den sikrede 
personkreds udvides med selvstændige erhvervsdri- 
vende. 

Det bemærkes, at der med ændringen ikke tilsigtes 
nogen realitetsændring, for så vidt angår den hidtidige 
dækning af skader, der rammer fiskere som følge af 
krigshandlinger. Sådanne skader vil være omfattet af 
arbejdsulykkesbegrebet som skader, der er en følge af 
arbejdet eller de forhold, hvorunder dette foregår. 

Til § 13 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 15. ' 

Til § 14 

Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 16. Be- 
stemmelsen er ændret i konsekvens af de nye forenk- 
lede skadebegreber og udvidelsen af den sikrede per- 
sonkreds med selvstændige erhvervsdrivende. 

Til §15 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 17. Be- 

stemmelsen er ændret i konsekvens' af udvidelsen af 
den sikrede personkreds med selvstændige erhvervs- 
drivende. 

Til 7 0  
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 18. Bestem- 

melsen i gældende lovs § 18, stk. 1, om lægers pligt til 
at anmelde pludselige løfteskader ophæves, da disse 
skader nu er omfattet af det nye arbejdsulykkesbegreb 
og dermed falder ind under arbejdsgiverens anmelde- 
pligt for disse skader efter § 14. Bestemmelsen i gæl- 
dende lovs § 18, stk. 2, om lægers og tandlægers pligt 
til at anmelde både klare og formodede tilfælde af er- 
hvervssygdomme bevares. 

Til 7 7  홢 
Bestemmelsen afløser gældende lovs § 19. 
Det foreslås i sik. 2 som led i arbejdsskadereforÜleri 

at præcisere i loven, at arbejdsgiveren har et medan- 
svar for at hjælpe de skadede borgere med at komme 
tilbage i beskæftigelse igen, enten i egen virksomhed 
eller i anden virksomhed. Der foreslås tilsvarende 
præciseringer i dagpengeloven og i lov om aktiv so- 
cialpolitik. Formålet er at fremme muligheden for at 
skadede borgere hurtigere kan vende tilbage til ar- 
bejdsmarkedet. 

Til §18 

Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 20. 

Til §19 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 21. Den 

bestående adgang for Arbejdsskadestyrelsen til at ind- 
I hente de oplysninger, der er nødvendige for sagernes 

behandling, udvides til også at gælde for Den Sociale 
Ankestyrelse. 

Til 2 0  
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 22. Be- 

stemmelsen er ændret i konsekvens af forslaget om de 
nye forenklede skadebegreber. 


